Отчет 

отдела воспитания, дополнительного образования 

за 2019 -2020 учебный год.
В 2019-2020 учебном году образовательные учреждения работали по следующим направлениям:

1.  гражданско-патриотическое воспитание;

2. духовно-нравственное воспитание;

3. художественно-эстетическое воспитание;

4. профориентационное и трудовое воспитание;

5. спортивно-оздоровительное воспитание;

6.правовое воспитание и культура безопасности

7. самоуправление.

8. работа с родителями

    В целях реализации основных направлений образовательные учреждения руководствовались федеральными, региональными, кожуунными нормативно-правовыми документами, законами как:

· Федеральная программа МОН РТ «Патриотическая воспитание детей и молодежи на 2018 -2021 годы»;

· Образовательные программы, рекомендованные МОН РТ: «Народоведение»; «Удаль молодецкая»; «Девичий нрав»; «Подготовка старшеклассников к семейной жизни».

· ФЗ-120»Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних»;

     Поставленные задачи перед ОУ решались организацией и проведением общешкольных мероприятий, через систему классных часов, родительских собраний, родительского всеобуча, индивидуальных бесед родителями, учащимися, через реализацию вышеназванных образовательно-воспитательных программ, а также другими различными методами и приемами.

      В кожууне на конец учебного года работали ​​​ 9 ​​​ социальных педагогов, 5 заместителей директоров по воспитательной работе. Если анализировать образовательный уровень вышеназванных педагогов, то:

	№
	Наименование должностей
	всего
	высшее
	Ср.спец
	Ср.общее

	1
	ЗДВР
	5
	5
	0
	0

	2
	Социальные педагоги
	9
	5
	4
	0


1. Гражданско-патриотическое направление:

         Цель данного направления – формирование активной гражданской позиции обучающегося и развитие чувства патриотизма как важнейших духовно-нравственных и социальных ценностей. 

Для реализации цели были поставлены следующие задачи:

-Воспитание уважения к правам, свободам и обязанностям человека;

-Формирование ценностных представлений о любви к Родине к народам, малой родине;

-Усвоение ценности и содержания таких понятий как «служба Отечеству», «гражданское общество», «правовое государство»

-Усвоение этических категорий «свобода и ответственность»;

-Усвоение мировоззренческих понятий «честь», «совесть», «долг», «справедливость», «доверие»;

-Развитие компетенции и ценностных представлений о верховенстве законов и потребности в правопорядке, общественном согласии и межкультурном взаимодействии.

В 2019-2020 учебном году по этому направлению были проведены следующие  мероприятия:

-День памяти жертв терроризма (3 сентября);

-Торжественная линейка, посвященная Дню рождения комсомола

-День правовой помощи детям

-Международный день пожилых людей(поздравление пожилых людей).

- Акция «Милосердия»

-Урок патриотизма, посвященного Дню народного единства.
-День Неизвестного солдата, День Героя
- Классные часы «Главный закон государства. Что я знаю о Конституции»

-участие в районном  фестивале патриотической песни

-Урок мужества

-Акция «Блокадный хлеб»

-Мероприятия, посвященные празднику «День защитника Отечества»

-Всемирный День гражданской обороны

-День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Сталинградской битве (1943г)

- муниципальный этап республиканского кадетского бала «Виват, кадет!»

-Беседы в классах, посвященные Дню защитников Отечества. 


-Литературный час «Я расскажу вам о войне»

-Тематический урок «Гагаринский урок»

-Участие в  акциях «Окна Победы», «Георгиевская лента», «Поем двором», «Синий платочек»

-Участие в фестивале «Салют Победы»

В целях профилактики экстремизма и терроризма и воспитания толерантности в образовательных организациях кожууна в течении прошлого учебного года велась целенаправленная работа. В начале учебного года были изданы приказы о назначении ответственных за выполнение мероприятий, направленных на усиление антитеррористической защищенности. 

В целях обеспечения безопасных условий организованы дежурства администрации учреждений во время учебного процесса. Заведены журналы учета лиц посещающих учебные заведения. Ограничены доступы к подвалам, чердакам и хозяйственным помещениям, а также ко всем органам управления системой жизнеобеспечения образовательного учреждения. Разработаны планы и схемы эвакуации персонала и людей из учреждений при угрозе возникновения и совершенном террористическом акте.

Проведены инструктажи педагогического состава и техперсонала школы, который фиксируется в книгах инструктажа. В школах имеются информационные стенды с наглядными инструкциями по действиям в экстремальных и чрезвычайных ситуациях.

В рамках проведения Дня солидарности в борьбе с терроризмом во всех образовательных учреждениях  проведены просветительские мероприятия антитеррористической  направленности различных форм, в том числе:
· классные часы на темы: «Помнить, чтобы жить»,  «День солидарности в борьбе с терроризмом»,  «Терроризм – опасность для общества», «Мы разные, но мы вместе»; 

· беседы с учащимися «Безопасность школьника дома, на улице, в школе»; 

· выставка в школьной библиотеке «Терроризм – угроза обществу», «Дорога к миру»  МБОУ СОШ с Морен;

· тематические 15 -минутки в 1-11 классах «День памяти жертвам Беслана»,  уроки обществознания «Современный терроризм: поиск решения проблемы» 

· диспут для старшеклассников на тему: «Терроризм угроза обществу» МБОУ СОШ с Бай-Даг;

· торжественная линейка, посвященная Дню солидарности в борьбе с терроризмом МБОУ СОШ с. Нарын, в ней приняли участие 261 обучающихся.  

          Кроме того, во всех образовательных учреждениях проведены туристические слеты под девизом: «Мы вместе!».


Всего по кожууну, на мероприятиях посвященных Дню солидарности в борьбе с терроризмом, приняли участие 1127 обучающихся, 139 педагогов и 137 родителей и гостей.

           В рамках проведения ежегодного Всероссийского дня правовой помощи детям, направленного на популяризацию правовых знаний в ОО с 13 по 20 ноября проводились мероприятия правовой направленности «Дети-детям».

Во исполнения приказа Управления образованием от 23.01.2020г. «О проведении мероприятий, посвященных 75-летию Победы в Великой Отечественной войне и Году памяти и славы в образовательных организациях Эрзинского кожууна» в период с 18 января (начало Ленинградско-Новгородской операции) и до 27 января (День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады в 1944 году.) в образовательных организациях  кожууна проводилась Всероссийская Акция памяти «Блокадный хлеб».
          Основная цель акции - связь событий прошлого с настоящим, информирование ключевых ценностей Победы подрастающему поколению и сохранение общей исторической памяти: героизма людей, подвигов наших предков, гордости за страну, уважения к истории прошлого. Ключевым символом акции стал - кусочек хлеба весом в 125 грамм: именно такая ежедневная минимальная норма была установлена во время блокады Ленинграда. Это символ стойкости и мужества защитников города, их подвига на фоне всех тяжестей военного времени и память об этом нужно сохранить в наших сердцах. 

           27 января во всех образовательных организациях кожууна проводились Всероссийский Урок памяти «Блокадный хлеб», в рамках Всероссийской акции «Блокадный хлеб».

           Учащимися образовательных организаций была проведена акция "Блокадный хлеб" по сумонам. Вместе с информационными листовками о прорыве блокады жители и гости сумонов получили минимальную блокадную норму выдачи хлеба. Всего жителям было роздана 25 булок хлеба. 
           В завершении 27 января в проведен урок и акция к 75-летию снятия блокады. Школьникам было рассказано о детях блокадного Ленинграда, о голоде и лишениях ленинградцев, о стойкости жителей и глубокой веры в победу. 

Цель данного мероприятия - воспитание у детей патриотизма, чувства гордости за наш  народ, победивший в жестокой войне; изучение истории страны.

           Также в рамках акции  проведены классные часы с использованием  презентаций "900 дней мужества. Блокада и ее герои". Учащиеся школ почтили память жертв блокады Ленинграда минутой молчания.
 Обхват детей 340; педагоги 80; волонтеры-10.

            С 22 по 25 февраля 2020г в образовательных организациях Эрзинского кожууна проходили мероприятия, посвящённые одному из самых ярких национальных праздников Шагаа и традиционно отмечаемому 23 февраля Дню защитника Отечества.
Концерты, утренники, спортивные состязания проходили во всех детских садах, школах, кожууна. Дети знакомятся с народными традициями и обычаями Нового года по лунному календарю. Встречались с ветеранами Великой Отечественной войны и воинами-интернационалистами. Провели  патриотические акции «Письмо солдату!» и «Поздравь ветерана», единые уроки мужества.  Дню защитника Отечества и Шагаа посвящаются учебные и внеклассные часы, играли в национальные игры. Школьники должны получить максимально полное представление об особенностях и значимости этих двух праздников. Праздникам сопутствует серьёзная организационная работа, учителя, социальные педагоги и психологи в эти дни работают с повышенной нагрузкой. Руководители образовательных учреждений несут личную ответственность за создание безопасных условий, качество проведения праздников.
        12 апреля в День космонавтики в образовательных организациях были проведены через ZOOM тематические уроки «Гагаринский урок» и конкурс рисунков, посвященные ко дню космонавтики, общий охват 60 детей. 

         Все дальше уходит от нас 9 мая 1945 года, но День Победы остается неизменным, всеми любимым, дорогим, трагичным и скорбным, но в тоже время светлым праздником. 

Учащиеся школ приняли активное участие в Всероссийских мероприятиях и акциях, посвященных Великой Победе: «Георгиевская ленточка», «Сад памяти», «Бессмертный полк», «Письмо Победы», «Мы все равно скажем спасибо» и Всероссийский проект «Памяти героев», Всероссийский исторический депозитарий «Лица Победы», Проект – акция «#ПоемДвором», Проект «Мирные окна», Проект «Синий платочек» с целью   формирование гражданской, патриотической позиции подрастающего поколения, воспитание чувства долга и уважения по отношению к ветеранам и участникам Великой Отечественной Войны, труженикам тыла, «детям войны», общий охват: обучающиеся -839, педагоги-589, родители -242.  Проведена Акция «Диктант Победы» приуроченной к 75-летию со Дня Победы в Великой Отечественной войне,  в акции приняли  участие  Юнармейцы, зарегистрировавшись на официальном сайте. 

Активизировалась работа в школьных музеях, собран богатый материал о ветеранах, открыты новые экспозиции  «Учителя – ветераны», «Мы о Вас не забыли», «Доска Славы», «Достойные сыны Отечества» и др.


Во время проведения месячника в феврале ежегодно проводятся кожуунные оборонно-спортивные соревнования  для юношей.


Во исполнение плана мероприятий Государственной программы «Патриотическое воспитание граждан, проживающих в Республике Тыва на 2019-2021 годы», утвержденного постановлением Правительства Республики Тыва  от 28 сентября 2018 г. № 498,  и постановления администрации Эрзинского кожууна от 16.10.2018г. №471. «Об утверждении муниципальной программы патриотическое воспитание детей и молодежи Эрзинского кожууна на 2019-2021 г»,  целях развития и совершенствования системы патриотического воспитания, формирования у граждан высокого патриотического сознания, любви к Отечеству, готовности к выполнению своего гражданского долга и конституционных обязанностей по защите интересов Родины,   проводятся следующие мероприятия, посвященные знаменательным датам Российской истории: 

           В рамках празднования Международного Дня туризма и Года добровольца (волонтера) в России 23 сентября 2019 г. в близлежащих горных вершинах муниципальных образований провели республиканскую акцию «Восхождение на горные вершины Тувы». Данная акция проводится с целью агитации и пропаганды туризма среди подрастающего поколения, здорового образа жизни, бережного отношения к родной природе. Учащихся Эрзинского кожууна были на горах Кежеге, Чыргал-Хаан, Кара-Хаяа.
С 5 по 12 декабря 2019 года был проведены Единые классные часы, посвященные  Конституции РФ» родительские собрания «Конституция - основной закон жизни», игры-викторины,  проведены совместные уроки-встречи с работниками прокуратуры, народного суда Эрзинского кожууна.

            К 100-летней годовщине со дня рождения Михаила Тимофеевича Калашникова,  и в целях исполнения задач военно-патриотического воспитания в образовательных организациях с участием Юнармии, ЮДП, ЮИД, МЧС-классов и совместно с офицерами военной части ПВО, с военным комиссаром Саая А.Х. были проведены викторины, соревнования по разборке и сборке АК-74,ознакомили с историей создания автомата.

          В республиканском этапе Всероссийского конкурса профессионального мастерства среди руководителей и участников военно-патриотических клубов «Делай, как я!» педагог организатор ОБЖ МБОУ СОШ с. Нарын Комбу Ч.М. заняла 3 место в номинации «Лучший педагог военно-патриотического клуба патриотического воспитания.   
            04 февраля 2020 г. на базе ДЮСШ с.Эрзин проведен муниципальный этап республиканского кадетского бала «Виват, кадет!», посвященный 75-летию Победы в Великой Отечественной войне.  Цель данного мероприятия: популяризация и пропаганда бального танца, развитие основ военно-патриотического воспитания школьников. 

           В  конкурсе с каждой образовательной организации приняли участие три школы: МБОУ СОШ с.Нарын, МБОУ СОШ с.Бай-Даг, МБОУ СОШ с.Морен. По положению в конкурсе участвуют 2 группы: 5-8 классы исполняли «Фигурный вальс», и «Русский лирический», 9-10 классы «Венский вальс» и «Вальс – Мазурка». 

          По итогам жюри были определены победители муниципального этапа конкурса: учащиеся МБОУ СОШ. с. Нарын заняли первое место и завоевали  право принять участие в Республиканском кадетском балу «Виват, кадет!». Учащиеся МБОУ СОШ с.Морен и МБОУ СОШ с.Бай-Даг заняли второе место. Все участники бала награждены дипломами и кубком. Охват – 62. По итогам жюри в Республиканском кадетском балу «Виват, кадет!» приняли учащиеся МБОУ СОШ им. К. Идам с.Нарын и стали обладателями   номинации «За волю к победе».

          Согласно плану мероприятий, посвященных 75-летию Победы ВОВ и Году памяти и славы в ОО Эрзинского кожууна 2020 году 12 марта 2020 года в МБУ РДК с. Эрзин проведен муниципальный этап  XVIII республиканского фестиваля детско-юношеского творчества «Салют Победы», среди общеобразовательных организациях Эрзинского кожууна 

        На фестивале «Салют Победы» со всего кожууна приняли участие 5 творческих коллективов. Каждая школа приготовила очень красочные, душевные номера. 
       Количество участников фестиваля в этом году составило 250 человек. 
Участники и победители фестиваля были награждены дипломами, денежными призами. По решению жюри
1 место присуждено МБОУ «Эрзинская средняя школа» им. С.Чакар;
2 места – МБОУ Кызыл-Сылдысская СОШ, МБОУ СОШ им. К.Идама с. Нарын;

3 места – МБОУ СОШ с.Бай-Даг, МБОУ СОШ с. Морен. Награждены лучшие в номинациях:
«Лучшее хоровое пение» и «Лучшее костюмирование» - МБОУ Кызыл-Сылдысская СОШ; 
«Лучший ансамбль девочек» - МБОУ СОШ с.Бай-Даг;

«Лучшее художественное чтение» - Айысмаа Чооду, учащаяся Эрзинской средней школы;

«Звездочка фестиваля» - Учурал Сендена, учащаяся МБОУ СОШ с. Морен.                      

      С 01 по 30 мая проводились мероприятия, посвященные 65-летнему юбилею Героя России, Министра обороны РФ С.К. Шойгу. Видеопоздравления Юнармии  к юбилею К.С.Шойгу размещены  на социальных сетях.

28 мая – День рождения Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения «Юнармия», с  видеопоздравлением выступали Юнармия Эрзинского кожууна.

Результат:
1. Работа по гражданско-патриотическому воспитанию велась на должном уровне;

2. Формирование патриотических чувств и гражданственности происходило как в урочное, так и внеурочное время;

3. Обучающиеся школ принимали участие во всех общешкольных, кожуунных и республиканских мероприятиях.

Задачи на 2020-2021 учебный год:

· Продолжить работу с обучающимися и родителями по данному направлению, классным руководителям активизировать творческую деятельность обучающихся;
· Классным руководителям привлечь обучающихся уровня основного общего образования к участию в мероприятиях по данному направлению;

· Реализация проектной деятельности по данному направлению.

2. Духовно-нравственное воспитание:

Цель: помочь обучающимся осознать нравст​венные нормы и правила поведения. 

 
Задачи:

-Формирование  у обучающихся представлений о духовных ценностях народов России, об истории развития и взаимодействия национальных культур;

-Формирование у обучающихся набора компетенций, связанных с усвоением ценности многообразия и разнообразия культур, философских представлений и религиозных традиций, с понятием свободы совести и вероисповедания;

-Формирование у обучающихся уважительного отношения к традициям, культуре и языку своего народа и народов России.

Нравственное воспитание – неоспоримая важнейшая опора всякого общества потому что духовность и нравственность неразрывно связаны с социальной ответственностью. Поэтому государственный заказ для общеобразовательной школы – духовно-нравственное развитие школьников. И Федеральные государственные образовательные стандарты, которые определяют духовно-нравственное развитие и воспитание первостепенной задачей современной образовательной системы и социальным заказом для образования, тому подтверждение.

          1 сентября 2019 года было оживленно во дворах  школ, которые приветливо распахнули свои двери для всех учащихся, но особенно рады были  первоклассникам. С огромными букетами цветов и тревогой в глазах они ждали первого звонка на первый в их жизни урок. Много добрых слов было сказано в адрес всех собравшихся гостями праздника в образовательных организациях нашего кожууна. Чикчит В.В., и.о. начальника управления образованием, Чигжит О.Э. и.о. председателя администрации кожууна, Шомбун Ш.В. заместитель председателя по профилактике правонарушений и приграничным вопросам тепло поздравили всех собравшихся. 

5 октября 2019 года  в ОО прошли самый долгожданный праздник – День учителя, а вместе с ним и День самоуправления. По традиции полномочия управления школ были переданы в руки обучающихся 11 класса. Хочется отметить, что новоиспечённые учителя очень серьезно подошли к этому мероприятию, поэтому все уроки прошли на оценку «5». Празднику предшествовала большая подготовка, в которой были задействованы все обучающиеся школы. Обучающиеся начальной школы спели для учителей песенку «Пора в школу», и задорный танец исполнили учащиеся 1 класса. Обучающиеся очень старались, поэтому праздник получился искренний и живой. Не забыли в этот день и про учителей, которые работали в этой школе. 

Традиционным мероприятием остается «Осенний бал». Все классы на высоком уровне подготовились к конкурсам: осенний букет, сервировка стола, поделки из природного материала, осенний урожай и осеняя стенгазета. 

            По графику провели новогодние утренники и бал-маскарады в ОО кожууна, которые проходили с 25 по 27 декабря 2019 года, а также план проведения кожуунной операции «Зимние каникулы». Общий
охват составит 1403 школьников 

24 декабря 2019 года провели детскую новогоднюю елку Председателя администрации Эрзинского кожууна с охватом 66 детей: детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, отличников учебы, детей, активно занимающихся спортом и искусством; 

Ежегодно в Республике проходит ёлка главы Республики Тыва, куда приглашаются отличники учебы, активисты общественной жизни, победители и призеры спортивных соревнований, олимпиад и конкурсов, дети, находящихся в трудной жизненной ситуации,  со всей Республики. Высокой чести побывать на новогодней елке Главы Республики Тыва, в 2019 году 25 декабря с нашего кожууна на елке Главы приняли участие 12 детей.

           С 2 по 8 марта Министерством образованием РТ был проведен Республиканская акция «Позвони маме!», посвященная 8 марта в социальных сетях, образовательные организации кожууна активно приняли в данной акции. Во всех образовательных организациях классными руководителями организованы и проведены классные часы «Мамы всякие нужны. Мамы всякие важны!», посвященные Международному женскому дню, формирование любви к матери, уважение к женщине. Для выявления лучших претенденток с активной жизненной позицией, обладающих обаянием, талантом, харизмой, неравнодушных к развитию родной республики с целью помочь им в реализации продвигаемых ими социальных проектов. Провели конкурсы красоты и талантов «Дангына», «Дюймовочка» 38 участницы, родителей 56, охват детей 60. 

              Участвовали  отряды  ЮИД в Республиканской акции «С 8 марта поздравляем - ПДД не нарушаем».

        Ко дню матери проводились тематические линейки, выставки рисунков, веселые старты,  акции (флешмоба) «Завтрак маме» приняли участие в акции все образовательные организации кожууна. Разместили фотографии в социальных сетях под хештегами: #РДШ#Завтрак маме#День матери. Оказали тимуровскую помощь, вручили подарки, открытки  женщинам-ветеранам. 

              После весенних каникул с переходом на дистанционное обучение мероприятия проводились дистанционно и поэтому учащиеся школ принимают онлайн-викторинах, в конкурсах, в акциях. Дипломом 1 степени награжден Отсур Санчы ученик Бай-Дагской средней школы  во Всероссийском онлайн-викторине  «Знаток ПДД», Хорлуу Айслана, Эней Сумуя заняли 2 места в III Всероссийском конкурсе рисунков по ПДД «С супер-мамой мы изучаем ПДД» посвященный международному женскому дню. 

В итоге можно отметить,  что  большинство проведённых открытых внеклассных мероприятий характеризовались  яркостью, образностью, эмоциональностью, использовался жизненный опыт обучающихся.



  Результат:

1. Работа по духовно-нравственному воспитанию велась систематически и на удовлетворительном уровне;

2. Активное участие в общешкольных мероприятиях по данному направлению  воспитательной работы обучающихся начального и старшего уровней образования.

     Задачи на 2019-2020  учебный год:

· Каждому учителю определить свои методы и приемы духовно-нравственного воспитания обучающихся;

· Изменение планирования воспитательной работы с целью увеличения роли классных руководителей в организации мероприятий, повышения мотивации обучающихся и родителей к участию в школьной жизни.

                                           3. Художественно-эстетическое воспитание

Художественно-эстетическое направление – совершенствование и  развитие индивидуальных творческих способностей обучающихся, воспитание хорошего вкуса, умения видеть, понимать и анализировать прекрасное. Это является одной из основных и, наверное, самой сложной задачей в воспитательной деятельности.

         Задачи:

 
-Формирование условий для проявления и развития индивидуальных творческих способностей;

-Формирование представлений об эстетических идеалах и ценностях, собственных эстетических предпочтениях и освоение существующих эстетических предпочтениях в области культуры;

-Формирование дополнительных условий для повышения интереса обучающихся к мировой и отечественной культуре, к русской и зарубежной литературе, театру, кинематографу, для воспитания культуры зрителя.

Творчество – необходимый элемент гармоничного развития личности. Его можно проявлять во всех видах человеческой деятельности. В данном направлении классными руководителями и педагогами школы использовались разнообразные формы деятельности: выставки, конкурсы, экскурсии, фестивали, связь с сельским Домом культуры, сельской библиотекой, работа с родителями и т.д.
Традиционно в школе проводились конкурсы творческого характера: 
- Поделка из природного материала в рамках «Праздника Осени»;

- Конкурс на лучшее оформление класса и новогодней стенгазеты;

-Ежегодно ОО, ДО участвуют в муниципальном этапе Республиканского конкурса «Город мастеров» декоративно-прикладной направленности где занимают призовые места как в районе, так и в республике.

            Лауреатом  регионального  этапа конкурса «Самый классный классный -2019», стала учитель начальных классов МБОУ СОШ с. Нарын Ооржак А.А.

       По маршруту с 11 по 22 декабря Символ Республиканской Эстафеты  "Театральная волна" приняли с Тес-Хемского кожууна. Во исполнение приказа управление образованием администрации Эрзинского кожууна   «О проведении кожуунной  Эстафеты "Театральная волна",  приуроченной году Театра в Российской Федерации, году Человека Труда в Республике Тува  среди образовательных организаций Эрзинского кожууна 09   ноября 2019 года в РДК им. К.Сорукту проведен кожуунный детский театральный конкурс "Театр-это мы" среди учащихся и педагогов. Среди коллективов общеобразовательных организаций дипломами удостоены  МБОУ СОШ с. Морен - 1 место; МБОУ Сарыг-Булунский СОШ- 2  место; МБОУ СОШ с.Бай-Даг - 3 место. Также участникам театральных постановок были вручены дипломы в различных номинациях. 
          По итогам Эстафеты «Театральная волна»  Эрзинский кожуун был одним из лучших пяти кожуунов и были приглашены на официальное мероприятия, посвященные закрытию Года   в Республике Тыва на  Национальный музыкально-драматический  театр.  

          С  1 по 23 февраля  проведены мероприятия, посвященные к празднованию национального праздника «Шагаа». Дети, состоящие в группе  «риска» и ВШУ охвачены во всех мероприятиях.  Проведены тувинские национальные игры:  «Кажыктаары», «Аът шалбадаары», «Даалы», «Буга шыдыраа», «Хендирбе шанчары», «Тывызыктажыылы», «Хуреш».  В рамках мероприятий Шагаа проведены акции «Чолукшулга», «Заповеди предков», «Чалама» - завязывание узелков счастья. 
        15 мая проведен Республиканский заочный конкурс семейных фотографий в честь Международного дня  семьи #Наш семейный досуг2020, родители и дети активно участвовали в конкурсе и были размещены на социальных сетях.

       Для  празднования последнего звонка будет запущена Всероссийская акция «Последний звонок 2020».

Результат:

1. Работа по данному направлению велась на удовлетворительном уровне;

2. Классные руководители развивали у обучающихся творческие способности, воспитывали эстетическое восприятия окружающего мира.

4.Профориентационная и трудовое воспитание.

Задачи:

        - Вырабатывать у обучающихся сознательное отношение к труду, профессиональное самоопределение в условиях свободы выбора сферы деятельности в соответствии со своими возможностями, способностями и с учётом требований рынка труда.
-Формирование у обучающихся представлений об уважении к человеку труда, о ценности труда и творчества для личности, общества и государства;

-Формирование компетенции, связанных с процессом определения и развития индивидуальных способностей и потребностей в сфере труда и творческой деятельности;

-Формирование лидерских качеств и развитие организаторских способностей, умение работать в коллективе, воспитание ответственного отношения к осуществляемой трудовой и творческой деятельности;

-Формирование дополнительных условий для психологической и практической готовности обучающихся к труду и осознанному выбору профессии, профессиональное образование, адекватное потребностям рынкам труда, механизмы трудоустройства и адаптации молодого специалиста в профессиональной среде.

В этом направлении заложено развитие у обучающихся потребности трудиться (дежурство по школе, уборка закрепленных территорий) ориентироваться на рациональный выбор профессии по их способностям и потребностям. Такая деятельность развивала у детей самостоятельность, воспитывала ответственность за общее дело, развивала индивидуальные качества личности в коллективе.

          Управление образованием  администрации Эрзинского кожууна  проводит  работу по активизации шефской работы, организована работа  тимуровских отрядов, отрядов волонтеров по оказанию помощи ветеранам войны и труда. Во всех школах проходят акции «Ветеран живет рядом», «Дети - ветеранам». За каждой школой закреплены памятники героям ВОВ, аллеи памяти, мемориал. Учащимися во время проведения летних каникул и в учебное время.

          Старшеклассники, волонтеры принимают участие по уборке снега, помогают чабанам убирать прошлогодние залежные навоз на чабанских стоянках.
      Всего в кожууне выпускников 9 классов- 143 человек, 11 классов- 37 человек. Во время недели профориентации (с 9 по 14 октября) и месячника профориентации (с 1 октября по 01 ноября), обучающиеся знакомились с учебными заведениями РТ, РФ, организованы выставки, оформляются и распространяются буклеты, стенгазеты с тематикой «Моя будущая профессия». Оформлены информационные стенды  по профориентационной работе «Твой выбор», в ходе которого оказывалась помощь обучающимся в выявлении их индивидуальных качеств личности, склонностей к выполнению определённых видов деятельности, определению профессиональных предпочтений. Проведены деловые игры, профориентационные лекции и игры, профориентационные тестирования, игры, профориентационные классные часы с подготовкой обучающимися мультимедийных презентаций о профессиях, необходимых выпускнику, выпуск информационных бюллетеней в помощь выпускнику и Фестиваль профессий. 
         В октябре среди обучающихся 9, 11-х классов проводилось диагностическое мероприятие  по методике Е.А. Климова «На кого пойти учиться?» с целью выявления предпочтения сфер деятельности  9,11 класса. Выбор профессии без учета индивидуальных личностных качеств ведет к более длительной адаптации человека в профессии. Для предупреждения этой проблемы с обучающимися 9-х классов проводилось диагностическое мероприятие по методике Е.А. Климова, позволяющее выявить тип личности и наиболее приемлемые для этого типа сферы профессиональной деятельности, что дает возможность составить картину о профессиональных склонностях и предпочтениях для каждого обучающегося.

	Классы
	9 кл.
	11 кл.

	Человек-человек
	24 чел.
	8 чел.

	Человек-техника
	28
	5

	Человек – природа
	28
	8

	Человек - знаковая система
	33
	9

	Человек – художественный образ
	27
	6

	Не определились
	3
	1

	Всего
	143
	37


      В течение недели профориентации выявлены профнамерения учащихся 9, 11 классов кожууна.

  С 11 по 14 декабря по плану Управления образованием были организованы встречи с выпускниками и родителями школ кожууна. Всего приняли участие учащихся-  117 человек, родителей- 30 человек, учителей- 34 человек. Методистами проведен мониторинг выбранных экзаменов и выбранных учебных заведений. Были  даны рекомендации по правильному выбору учебных заведений и экзаменов, по правильной организации и подготовке учащихся по режиму дня. Участники были ознакомлены с новыми изменениями правил проведения ЕГЭ, ОГЭ.

      В декабре 2019 года выявлен охват участников проекта дополнительным образованием: количество посещающих кружки декоративно-прикладного- 71, спортивного-97, интеллектуального направлений- 29.

       В декабре 2019 года проведена встреча с  преподавателями Тывинского Государственного Университета с учащимися школ, приняли участие 40 учащихся. Учащиеся узнали, какие факультеты имеются в БГУ.

              Каникулярное время используется для проведения сетевых занятий для подготовки учащихся 9,11 классов. Опытные учителя проводят консультации, также приглашаются из других районов учителя-предметники. 
Результат:

1. Работа по данному направлению велась на удовлетворительном уровне;

Проблема:

1. Низкая мотивация обучающихся к участию в конкурсах и мероприятиях.

Задачи на 2020-2021  учебный год:

· Продолжить работу с обучающимися по данному направлению;

5.Спортивно-оздоровительное воспитание
Цель: создание наиболее благоприятных условий для сохранения и укрепления здоровья учащихся, формирования у школьников отношения к здоровому образу жизни как к одному из главных путей в достижении успеха. 

Основные направления деятельности:

- Формирование у обучающихся культуры здорового образа жизни, ценностных представлений о физическом, духовном и нравственном здоровье;

- Формирование навыков сохранения собственного здоровья, овладение здоровьесберегающими технологиями в процессе обучения во внеурочное время;

- Формирование представлений о ценностях занятий физической культурой и спортом, понимания влияния этой деятельности на развитие личности человека, на процесс обучения и взрослой жизни.

Одним из аспектов воспитательной работы школы явилось привитие сознательного отношения к оздоровлению организма, пропаганде спорта и здорового образа жизни. 

          Основным направлением по физкультурно-оздоровительной работе за 2019-2020  уч. год является развитие детско-юношеского спорта в кожууне, совершенствование образовательной работы с учащимися во время уроков и на занятиях спортивных секций. 

          В общеобразовательных школах работают 13 учителей физкультуры, из них высшее образование имеют 6 человек (46%), имеет высшую квалификационную категорию 1 человек (7%), ,1-ую категорию - 6человек(46%). В 15 спортивных секциях спортивными кружками и секциями в школах кожууна охвачены 440 учащихся, что составляет 31,5% от общего количества учащихся школ кожууна. Учащиеся посещают секции тенниса, волейбола, баскетбола, хуреш, вольной борьбы и шахмат. На региональном уровне в соревновании по мини-футболу  ученики Бай-Дагской школы в возрастной категории 2001-2002 г/р заняли 1 место. Проведено закрытие летнего спортивного сезона среди школ: школьники с. Эрзин заняли 1 место, с.Бай-Даг-2 место, с.Нарын-3 место. В начале учебного года проведено «Веселые старты» среди учащихся начальных классов. Учащиеся с. Булун - Бажы заняли 1 место,  с. Эрзин - 2 место,  с. Морен - 3 место. Все школы, кроме Качыкской, имеют оснащенные спортивные залы и площадки.

          В Детско-юношеской спортивной школе спортивные секции ведут 16 тренеров-преподавателей. Из них высшее образование имеют 7 человек(44%).  Охват учащихся-647 человек. В ДЮСШ работают секции тувинской борьбы «Хуреш», вольной борьбы, бокса, волейбола, футбола, стрельбы из лука. Большинство учащихся посещают секции по» Хуреш» и волейбол. В с. Эрзин ДЮСШ имеет свои спортивные залы, частично оснащенные оборудованием. В остальных сумонах в основном дети занимаются в спортивных залах школ. Высокие спортивные достижения показали воспитанники ДЮСШ в региональных и российских соревнованиях- это ученики  9 класса МБОУ СОШ с.Бай-Даг  Сагды Давид  и Дамба Кан-Болат (вольная борьба, тренеры Ломбу А.А. и Ламадар С.В.), ученики Эрзинской средней школы Ижи Айран( 9 класс), Седип Чимит-Доржу(3 кл.)  Баадыр Алексей (1 кл.) - по борьбе сумо и «Хуреш (тренер Баткар А.А.). На соревнованиях по боксу в г. Усть-Абакане Тукчээ  Айдемир (5 кл.) занял 3 место, Дешки Тамерлан (5 кл.) занял 1 место в республиканском турнире, который проходил  в Бай-Тайгинском кожууне . Тренером этих ребят является Соян Ч.А.

        Недостаточно внимания уделяется развитию зимних видов спорта-лыжи, хоккей. На кожуунном методическом объединении учителей физкультуры и тренеров преподавателей обсуждались проблемные вопросы, как улучшение и развитие физкультурно-оздоровительной работы среди учащихся, качественная организация спортивно-массовых мероприятий, организация работы по сдаче норм ГТО.

На 2020-2021 учебный год целесообразно наметить следующие направления работы:

     -Улучшение работы по дополнительному образованию по физическому воспитанию

    - повышение квалификации учителей физкультуры и тренеров ДЮСШ

   - укрепление материально-технической базы спортивных залов и площадок

   - разработка муниципальной целевой программы по развитию физкультурно-оздоровительной работы в ОО Эрзинского кожууна.

6. Правовое воспитание и культура безопасности

Задачи:

       - Создать условия для формирования у обучающихся правовой культуры, представлений об основных  правах и обязанностях.

       - Развивать навыки безопасности и формирование безопасной среды в школе, в быту, на отдыхе.

Семья и школа являются институтами первоначальной социализации личности. Они учат уважать чужое достоинство и отстаивать собственное. Человеческое достоинство – это источник прав и свобод, признание обществом социальной ценности, неповторимости, уникальности каждого человека. 

В современных условиях правовое воспитание становится особенно актуальным. Педагогу необходимо научить ребенка ориентироваться в потоках информации, которые нас окружают, пропагандировать безопасный и здоровый образ жизни среди подрастающего поколения. Правовое воспитание играет важную роль в борьбе с детской преступностью, насилием, асоциальным поведением, создает благоприятные условия для индивидуального развития личности.

Знание прав – это щит, прикрывающий детей, их достоинство от посягательств со стороны других людей и государства. Только обладание правами дает ребенку возможность самореализоваться, раскрыться как личность.

Проблема осознания своих прав детьми актуальна. Ведь речь идет не просто об образовании, а о воспитании личности, характера ребенка. Недостаточно сказать ребенку, что он обязан уважать права человека. Необходимо закрепить эти принципы в его сознании, чтобы в дальнейшем он мог использовать их независимо от своего образования и социального положения.

Современные требования в области охраны прав и интересов детей направлены, прежде всего, на обеспечение справедливых и благоприятных условий развития и воспитания учеников, а также на повышенную социально-правовую защищенность детей.

Основные направления по правовому воспитанию и культуре безопасности 

элементарные представления о политическом устройстве России, о законах страны, о возможностях участия граждан в общественном управлении, о верховенстве закона и потребности в правопорядке;

· первоначальные представления о правах, свободах и обязанностях человека, учатся отвечать за свои поступки;

· элементарный опыт ответственного социального поведения, реализации прав гражданина;

· элементарные представления об информационной безопасности, о девиантном и делинквентном поведении, о влиянии на безопасность детей отдельных молодежных субкультур;

· первоначальные представления о правилах безопасного поведения в школе, семье, на улице, общественных местах.

Во всех ОО кожууна существуют 19 отрядов и классов, охвачено 345 детей.

	№
	ОО
	ЮИД
	ЮДП
	МЧС
	ЮДПогран
	Юнармия 

	
	
	кл
	Кол-во уч-ся
	кл
	Кол-во уч-ся
	кл
	Кол-во уч-ся
	кл
	Кол-во уч-ся
	кл
	Кол-во уч-ся

	1
	МБОУ ЭСШ
	6

7
	19

18
	-
	-
	7
	17
	8
	21
	7-10
	50

	2
	МБОУ СОШ с. Морен
	5
	17
	6
	11
	-
	-
	-
	-
	8-9
	15

	3
	МБОУ СОШ с.Бай-Даг
	7
	19
	5
	28
	-
	-
	-
	-
	8-9
	42

	4
	МБОУ К-С СОШ
	6
	14-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	8-9
	15

	5
	МБОУ СОШ с. Нарын
	6
	12
	-
	-
	-
	-
	8

8
	14

17
	6
	14

	
	всего
	
	101
	
	39
	
	17
	
	52
	
	136


Проводились мероприятия, направленные на обеспечение безопасности обучающихся общеобразовательных учреждений (в рамках деятельности отрядов ЮИД, ЮДП, Юный друг пограничников, МЧС), проводятся тематические классные часы, учения и игры по основам безопасности, оказание первой медицинской помощи, проведение комплекса мероприятий по информационной и психологической безопасности; олимпиады по правоведению  «Мои права – мои обязанности», беседы.

      Основной деятельностью по повышению правовой грамотности среди несовершеннолетних и их родителей (лиц, из замещающих) стало проведение работы, направленной на формирование культуры поведения и ответственности перед обществом и государством, культуры семейных отношений и правовое просвещение родителей по вопросам соблюдения прав детей. Проведены в ОУ ежемесячные родительские университеты «22 часа. А ваш ребенок дома?!» по соблюдению Комендантского часа несовершеннолетних, «Юридическая ответственность родителей за воспитание и образование своих детей», организован родительский всеобуч по правовой грамотности родителей с привлечением специалистов субъектов системы профилактики во всех ОО. Всего приняли 520 родителей (законных представителей), «Закон Республики Тыва об административных правонарушениях» и повторное ознакомление с ФЗ-120 «Об основах системы профилактики», в работе которых приняли участие родительская и педагогическая общественность, члены родительских советов общеобразовательных организаций. В ходе собрания были затронуты актуальные вопросы духовно-нравственного воспитания подрастающего поколения, связанные с подготовкой высокообразованных, нравственных, творческих людей, уважающих свой народ, его культуру и духовные традиции; осознающих значение семьи в жизни человека и общества, принимающих ценности семейной жизни; соответствующих современному уровню экологического мышления. 

С целью пропаганды и сохранения традиции полиции, формирования  гражданского правосознания  подростков, активизации работы по предупреждению правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних совместно с МО «Тандинский» № 11 МВД  России    проводились профилактические беседы «О вреде алкоголя», «Уголовная ответственность  несовершеннолетнего», «Защити свой телефон», также  проводилась комплексная работа с привлечением субъектов профилактики. 

        С 17 по 23 февраля в образовательных организациях Эрзинского кожууна проведена акция «ЮДП» - защитники Отечества и закона!» учащиеся МБОУ ЭСШ им. С. Чакар и МБОУ СОШ с. Морен участвовали в данной акции. Сотрудники ПП-11 в Эрзинском кожууне провели ознакомительную экскурсию в ПП-11, показали сборку-разборку ПМ, профилактическую беседу с детьми. Проведены классные часы «Я-будущий солдат!», уроки Мужества в честь дня защитника отечества.

            Учащиеся МБОУ СОШ им. К.Идама 28 февраля приняли активное участие в Республиканском квест-игре «Победа», приуроченной к 75-летию Победы в ВОВ.

             Отряды ЮИД  «Светофор» МБОУ СОШ с. Бай-Даг и ЮИД отряд МБОУ Кызыл-Сылдысской СОШ 6 марта отмечали Всероссийский  день отрядов юных инспекторов движения.
            В целях активизации деятельности по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма Управлением образованием и образовательными организациями кожууна в 2019 - 2020 учебном году работа проводилась в соответствии с утвержденными  планами. Вопросы предупреждения детского дорожно-транспортного травматизма рассматривались на совещаниях  руководителей образовательных организаций, в  ходе  которых  директорам образовательных  организаций и  заведующими  детских садов рекомендовано обратить особое внимание на необходимость активизации  работы по профилактике ДДТТ и организации целенаправленной работы с  родителями по соблюдению Правил дорожного движения. 

В начале учебного года с учащимися проведены инструктажи, направленные на соблюдение правил поведения на проезжей части,  дополнительные инструктажи проводятся  при  совершении  массовых  выездов,  перевозке  детей  в  школьных автобусах.
С  1  сентября  2019 - 2020  учебного  года  в  16  функционирующих  на территории  Эрзинского кожууна  образовательных  организациях  введены  в практическую  деятельность  Паспорта  дорожной  безопасности.  Разработаны схемы безопасных маршрутов движения детей в школу и обратно.

 
Во  всех  образовательных  организациях  кожууна  включены  в  учебные программы  курсы  занятий  по  изучению  ПДД:  в  детских  садах  кожууна осуществляется изучение ПДД посредством реализации Программы «Безопасность детей дошкольного возраста». 1 раз в неделю на ознакомление дошкольников с ПДД отводится от 15 до 30 минут, в зависимости от возрастной группы. В ежедневный воспитательный процесс входят игры, обыгрывание тематических ситуаций. 

В школах: 1-4 классы - при изучении предмета «Окружающий мир» (2 часа в неделю); 5-9 классы и 10-11 классы в рамках предмета «Основы безопасности жизнедеятельности» (по 9 часов в каждом классе), а так же включено в систему воспитательной работы. 

Во всех образовательных организациях имеются информационные стенды и уголки по пропаганде безопасности дорожного движения, которые регулярно обновляются. Для организации эффективной профилактической работы в данном направлении, совершенствования её  содержания,  форм  и  методов  в образовательных  организациях  кожууна.  

Во исполнение приказа управления  образованием  № 53 от 24.09.2018 г.  в  период  с  24 сентября в  образовательных организациях   проводится   месячник  безопасности  дорожного  движения.  2019-20 уч. году во всех общеобразовательных организациях Эрзинского кожууна были проведены родительские собрания на темы: «Безопасность детей - забота взрослых», «Осторожно, тонкий лед!», «Правила поведения и меры безопасности на водоемах в осенне-зимний период».  На родительских собраниях выступили директора, ЗДВРы, социальные педагоги, психологи школ, заведующие, старшие воспитатели детских садов и воспитатели.  По представленным темам родителям было разъяснено, что дети должны находиться под контролем взрослых людей с целью предотвращения несчастных случаев, и получения детьми разного рода  увечий, говорили о мерах безопасности возле водоемов, что наших детей подстерегает множество опасностей, и ребенок, попадая в различные жизненные ситуации - может просто растеряться. Задача наша, взрослых - остерегать и защищать ребенка, правильно подготовить его к встрече с различными сложными, а порой и опасными жизненными ситуациями. По окончании собраний у родителей были собраны подписи об их ознакомлении и инструктировании по мерам безопасности детей на водных объектах и в быту. Общий охват собраний составил–1867 (родители и преподаватели).  В рамках месячника безопасности с 15 марта по 15 апреля были реализованы акции: «Шагающий автобус», «Дом-школа-УДО-дом», «Скажи терроризму, экстремизму – НЕТ!», «Осторожно, тонкий лед!», классные часы на следующие темы: «Безопасная дорога», «Не играй с огнем», также учащиеся и воспитанники образовательных организаций 85% были обеспечены светоотражающими элементами. В каждой школе .кроме с. Качык, имеются отряды ЮИД. 

7.  Самоуправление

Задачи:

- Развивать у учащихся активность, ответственность, самостоятельность, инициативу
Ученическое самоуправление — атрибут коллектива школьников и важное условие формирования коллек​тивных отношений. Ученическое самоуправление — такая организация групповой (коллективной) деятельности, которая основана на развитии самостоятельности детей в принятии и реализации решений для достижения значимых групповых (коллективных) целей, Субъектами самоуправления являются избранные лица (группа лиц), которым коллектив делегирует (передает полномочия) право планировать совместную жизнедеятельность, распределять поручения, контролировать и оценивать качество их выполнения. В нашей школе это Министерства,  деятельность которого строилась на основании разработанного положения о деятельности Совета и плана работы на год, утвержденных директором школы и возглавляемый  командиром эскадры. В его состав входили обучающиеся  7– 11-х классов. В сентябре во всех классах прошли классные часы, посвященные выборам в органы самоуправления школы (актив класса).  

Старшеклассники вели работу по направлениям школьной жизни, взаимодействовали  с классными активами, которые решали текущие вопросы жизни классов. Цель школьного самоуправления в нашей школе – привлечение обучающихся к организации и управлению учебной и досуговой деятельностью обучающихся школы.  Самоуправление множит число активных организаторов в коллективе, что позволяет повысить уровень учебной и внеклассной работы. Значение  развития самоуправления состояло в том, что, выступая в роли активных организаторов, хозяев своей школы, обучающиеся утверждались в активной жизненной позиции, проникались ответственностью за состояние школьных дел и за свой вклад в них.

Члены Министерств в течение года работали добросовестно и ответственно выполняли свою работу. Они организовывали различные культурно-развлекательные, познавательные мероприятия и акции, которые включили в себя: День Знаний, День пожилых людей, День учителя, День здоровья, Новый год, акции «Чистый берег», «Моя семья- мои истоки», «Кормушка», «Письмо солдату» и др., концерты, посвященные празднованию Дню Учителя, Дня Защитника Отечества, Международного  женского  дня. Один  раз в месяц проводились заседания Министерств, где его члены  отчитывались о проделанной ими работе, обсуждали плюсы и минусы прошедших мероприятий,   составляли  планы и сценарии мероприятий  на следующие месяцы. Проведенные мероприятия и коллективно​-творческие дела способствовали сплочению коллектива, уважительному отношению к старшим, дисциплинированности и самостоятельности.

Результат:

1. Высокий уровень подготовки школьных мероприятий, акций и праздников членами Совета обучающихся.

Проблемное поле:

1. Низкий уровень развития самоуправления в классных коллективах.

Задачи на 2020-2021 учебный год:

· Продолжить работу по укреплению традиций детского самоуправления;

· Повысить роль детского самоуправления в решении школьных проблем, предоставить детям больше самостоятельности.

Внеурочная деятельность:

В ОО  работают 68 кружков  

           В ходе проверки были посещены кружковые занятия, проверен журнал заполнения кружковых занятий, тематическое планирование кружковых занятий, проведены собеседования со всеми руководителями кружковых занятий и учащимися.     Занятия проводятся согласно расписанию, журналы заполняются регулярно. 

Анализ исследования личности учащихся, их интересов и склонностей предполагает формы работы, которые помогут создать эффективную технологию воспитания личности через систему дополнительного образования с учетом личностно-ориентированного подхода к ребенку. В образовательных учреждениях созданы условия для успешного развития дополнительного образования. В ОО действует 68 кружков и секций, где занимается 98% учащихся.  

Кружки и секции работают по следующим направлениям:

	№
	Направление 
	группы

	1
	Эколого-биологическое
	2

	2
	Спортивно-техническое
	5

	3
	Туристко-краеведческое
	3

	4
	Спортивное 
	9

	5
	Художественное творчество
	4

	6
	Интеллектуальное развитие 
	11

	7
	Научно-гуманитарное
	2

	8
	Предметная деятельность
	6

	9
	Музыкально-хореографическое 
	4

	10
	Декоративно-прикладное
	11

	11
	Художественно-эстетическое
	11


Охват  учащихся досуговой занятости в образовательных организациях Эрзинского кожууна в 2019-2020 учебном году

	№
	Наименование ОО
	Общее кол-во обучающихся в ОО 
	Охват детей системой дополнительного образования:

	
	
	
	В рамках внеурочной деятельности на базе ОО
	Спортивные секции на базе ОО
	Кружки на базе ОО
	На базе детских музыкальных и хореографических школ и кружков СДК и РДК
	На базе центров ДО
	На базе детско-юношеских спортивных школ и других спортивных организаций

	1
	МБОУ СОШ с.Морен
	131
	120
	55
	80
	35
	0
	55

	2
	МБОУ Кызыл-Сылдысская СОШ 
	119
	108
	49
	79
	32
	0
	48

	3
	МБОУ СОШ с.Бай-Даг
	200
	187
	15
	124
	35
	0
	90

	4
	МБОУ СОШ с. Нарын
	336
	250
	70
	225
	0
	0
	25

	5
	МБОУ ЭСШ им. С.Чакар 
	573
	573
	124
	50
	20
	234
	249

	6


	МБОУ ОМОШ с.Качык
	25
	25
	20
	25
	0
	0
	0

	
	
	1384
	1263
	333
	583
	122
	234
	467


8.  Работа с родителями

         Важнейшим требованием развития общества к воспитанию подрастающего поколения в современной социокультурной ситуации является повышение роли семьи в воспитании и в снижении социальной напряжённости в обществе. Социокультурная обусловленность воспитания предполагает признание права родителей стать полноправными партнёрами педагогов в воспитании детей, права на специальные педагогические знания. 

Авторитет школы и учителя во многом определяется организацией и проведением родительских собраний и всеобучей. Родительские всеобучи – форма анализа, осмысления на основе данных педагогической науки, опыта воспитания, школа воспитания родителей, формирующая родительское общественное мнение, родительский коллектив. 

Основными формами работы с родителями в нашей школе являются: 

-родительские собрания (общешкольные и классные собрания); 

-индивидуальные беседы с родителями классных руководителей и администрации школы; -общешкольные родительские лектории;

 -общешкольные и классные мероприятия с участием родителей.

 Цель проведения классных родительских собраний - привлечение родителей к жизни класса и школы, педагогическое просвещение родителей; формирование у родителей компетенций, направленных на сохранение и укрепление физического и психического здоровья детей. Воспитание у родителей качеств, необходимых для совершенствования своей воспитательной практики. Помощь в решении конкретных проблем. Классными руководителями в течении года проводились родительские собрания в классах по своему индивидуальному плану на темы: «Режим дня младшего школьника», «Помощь родителей при выполнении домашних заданий детьми», «Влияние родительских установок на развитие детей», «Как воспитывать настоящего человека (о нравственном воспитании школьников)», «Проблемы в учебе пятиклассников. Адаптация пятиклассников», «Воспитание трудолюбия в семье и школе», «Организация отдыха подростков», «Культура здоровья: образовательное пространство и социальное окружение», «Микроклимат в семье глазами подростка», «Положительные эмоции в жизни подростка». Очень важными и нужными являются собрания родителей выпускного класса. На собраниях школа ориентирует родителей учащихся девятого класса на пути дальнейшего получения образования детей, выбор экзаменов для итоговой аттестации. На этих собраниях родители могли пообщаться с администрацией школы, учителями – предметниками, решить волнующие их вопросы: «Важность выбора профессии. Сопровождение и поддержка профессионального выбора ребенка со стороны родителей», «Роль семьи в формировании позитивной самооценки личности выпускника основной школы», «Итоговая аттестация выпускников основной школы. подготовка к экзаменам».

              Проводились общешкольные родительские собрания по темам: «Что такое «Спайсы», «Дорога в школу и из школы»,  всеобучи по правовой грамотности родителей, по информационной безопасности детей в сети «Интернет». Всего приняли 453 родителей.  Ожидаемый результат от их проведения - формирование у родителей компетенций, направленных на сохранение и укрепление здоровья детей; развитие способностей родителей к анализу собственного педагогического опыта. Наша задача – сделать родителей активными участниками педагогического процесса. Кроме того на родительских собраниях проводятся беседы по профилактике правонарушений среди учащихся и разъяснительная работа об ответственности за правонарушения, тематические мероприятия с родителями, посвященные Международному дню прав ребенка. Все это способствовало формированию у родителей толерантности и культуры взаимоотношения с детьми, моделированию форм семейного воспитания. 29 октября 2019 г. в районном доме культуры им. К. Сорукту с.Эрзин состоялось кожуунное родительское собрание «Ответственное родительство. Ответственность школы»  в соответствии приказу Управления образованием № 316  от 09.10.2019 г. «О проведении кожуунного родительского собрания «Ответственное родительство. Ответственность школы»». В фойе были организованы выставки работ учащихся МБУ ДО подростковый клуб «Ужук» и стенд «Примерные родители» МБОУ СОШ с. Морен. С интересом слушали родители доклады из опыта работы ОО  кожууна. По окончании собрания с концертными номерами выступили воспитанники детской школы искусств с.Эрзин. В конце собрания был организован фуршет.  Общий охват  собрания - 200 человек, из них 176 являются родителями.

         Повышению педагогической компетентности семей в вопросах психофизического развития, нравственного становления и воспитания детей способствовала подготовка и комплектование презентаций из серии "Семейное воспитание", демонстрация которых проходила как на классных, так и на общешкольных родительских собраниях. К числу удачных форм работы с родителями можно отнести индивидуальные беседы с родителями в ходе посещения семей учащихся. Во время подобных бесед школа имеет возможность познакомиться с микроклиматом в семье, с жилищными условиями, проконтролировать соблюдение режима школьниками обсудить волнующие вопросы. При этом посещения семей, состоящих на учетах ВШУ, ПДН проходили ежемесячно: два, три раза в месяц, а при необходимости и чаще. Работа с неблагополучными семьями – это, прежде всего педагогическое просвещение родителей, привлечение их к КТД, сокращение причин неблагополучия семей, исключение вероятности возникновения фактов насилия в семьях. Это наиболее сложная задача, т.к. ответной положительной реакции дождаться чаще всего нереально. Создан банк данных по семьям «группы риска» к работе с которыми привлекаются члены родительского комитета, совета школы, совета отцов. 

          Привлечение родителей к жизни школы, формирование активной педагогической позиции родителей, повышение воспитательного потенциала семьи, осуществление объективной оценки реального опыта семейного воспитания наиболее эффективно проходило в процессе работы родительского комитета, Совета школы, Совета отцов. При этом родительский комитет действовал в каждом классе, члены комитета оказывали помощь классном руководителям в организационных вопросах, привлекались к работе с асоциальными семьями. 

        На заседаниях общешкольного родительского комитета слушались вопросы, касающиеся обучения и воспитания детей, организации горячего питания, организации и проведения школьных праздников. В конце учебного года родители оказывают помощь школе для проведения ремонта классных комнат. Особое место в воспитательном процессе занимала работа с детьми, воспитывающимися в условиях опекаемой семьи. Постоянно велось наблюдение за процессом социализации детей, относящихся к категории опекаемых. Родители привлекались классными руководителями к различным видам деятельности: помогали проводить родительские собрания, участвовали в классных и общешкольных праздниках, творческих делах, экскурсиях и поездках. Такая работа рассматривается как популяризация организованных форм проведения семейного досуга, мотивация родителей к занятию семейным творчеством, распространение лучшего опыта семейного воспитания, формирование у родителей компетенций, направленных на сохранение и укрепление физического и психического здоровья детей. К числу наиболее ярких совместных мероприятий можно отнести «День села», праздник Всероссийский урок «Здоровые дети - в здоровой семье», праздник «Папа, мама, я- спортивная семья», праздник «Спорт как альтернатива пагубным привычкам», проект «Движение нового поколения «Мы – вместе!», олимпийский урок, викторина «Своя игра», информационная акция по профилактике безнадзорности «22 часа. А ваш ребенок дома?!». 

        Во всех ОО создан банк данных учащихся, состоящих на учете ВШУ, ПДН, группы риска, склонных  к правонарушениям, составлены графики посещений учащихся  заместителями директоров по воспитательной работе, социальными педагогами, заместителями директоров по патриотическому воспитанию и по профилактике правонарушений, классными руководителями. Особое внимание в работе школ уделяется оказанию педагогической и психологической помощи детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, выявлению социально - опасных семей, осуществлению мер по обеспечению занятости учащихся во внеурочное время, соблюдению здорового образа жизни. Классные руководители, социальные педагоги, заместителями директоров по патриотическому воспитанию и по профилактике, заместители директоров по воспитательной работе посещают дома каждого учащегося 4 раза в месяц. В каникулярные и в праздничные дни в ОУ кожууна организуются  дежурство учителей по местам скопления несовершеннолетних, посещения на дому детей, которые живут в социально-опасных семьях. По выявлению жестокого обращения с детьми в ОУ кожууна проводилось анкетирование среди учащихся. В итоге  выявлено 2 ненадлежащего исполнения обязанностей родителями учащихся школ по воспитанию и содержанию несовершеннолетних. Родителей ознакомили с обязанностями и правами, о мерах по защите прав детей и обеспечению их безопасности, информировали о работе телефонов доверия. 

В 2019-2020 учебном году совместно с субъектами профилактики было проведено 663 рейда по профилактике правонарушений безнадзорности и беспризорности несовершеннолетних, а также по выявлению и обследованию семей, имеющих статус «социально опасное положение», семьей находящихся в ТЖС. В отношении родителей, нарушающих права детей, принимались профилактические меры, переданы ходатайства в  КДН и ЗП администрации кожууна. 

Все учащиеся  состоящие на профилактических учетах привлечены в кружки и секции. В ходе реализации Программы в школе ежемесячно проводятся мероприятия по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних, предупреждению ДТП, употребления ПАВ, проявлений экстремизма, терроризма, во время каникул проходит операция «Внимание, каникулы!». 
Классные руководители, педагоги – психологи, социальные педагоги, инспектора ОУ проводят соответствующую работу с учащимися, регулярно ведут мониторинг посещаемости, информируют родителей об успеваемости, посещаемости уроков, принимают меры по искоренению недостатков.

Все перечисленное выше помогают школе осуществлению взаимодействия между семьей и школой, что помогает организации совместных действий для решения проблемы успешности обучения учащихся и воспитания учащихся. Таким образом, за истекший год было проведены совместные мероприятия, круглые столы, лекции, беседы. Выстроен диалог между школой и родителями, но остаются вопросы, над которыми необходимо работать. Уровень посещаемости родительских собраний в некоторых классах остается по-прежнему недостаточным, что негативно влияет на поведение учащихся и успеваемость. Необходимо активнее привлекать родителей к планированию воспитательной деятельности, разнообразить формы и методы работы с родителями. Одной из задач, стоящих перед нашей школой на будущий учебный год – поиск новых путей и методов работы с родителями, которые укрепят сотрудничество, совместные действия и не потеряют взаимопонимание.

Организация работы по  безопасности и физкультурно-оздоровительной работе 

Профилактика детского дорожно- транспортного травматизма

В целях активизации деятельности по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма Управлением образованием и образовательными организациями кожууна в 2019 - 2020 учебном году работа проводилась в соответствии с утвержденными  планами. Вопросы предупреждения детского дорожно-транспортного травматизма рассматривались на совещаниях  руководителей образовательных организаций, в  ходе  которых  директорам образовательных  организаций и  заведующими  детских садов рекомендовано обратить особое внимание на необходимость активизации  работы по профилактике ДДТТ и организации целенаправленной работы с  родителями по соблюдению Правил дорожного движения. 

В начале учебного года с учащимися проведены инструктажи, направленные на соблюдение правил поведения на проезжей части,  дополнительные инструктажи проводятся  при  совершении  массовых  выездов,  перевозке  детей  в  школьных автобусах.
С  1  сентября  2019 - 2020  учебного  года  в  16  функционирующих  на территории  Эрзинского кожууна  образовательных  организациях  введены  в практическую  деятельность  Паспорта  дорожной  безопасности.  Разработаны схемы безопасных маршрутов движения детей в школу и обратно.

 
Во  всех  образовательных  организациях  кожууна  включены  в  учебные программы  курсы  занятий  по  изучению  ПДД:  в  детских  садах  кожууна осуществляется изучение ПДД посредством реализации Программы «Безопасность детей дошкольного возраста». 1 раз в неделю на ознакомление дошкольников с ПДД отводится от 15 до 30 минут, в зависимости от возрастной группы. В ежедневный воспитательный процесс входят игры, обыгрывание тематических ситуаций. 

В школах: 1-4 классы - при изучении предмета «Окружающий мир» (2 часа в неделю); 5-9 классы и 10-11 классы в рамках предмета «Основы безопасности жизнедеятельности» (по 9 часов в каждом классе), а так же включено в систему воспитательной работы. 

Во всех образовательных организациях имеются информационные стенды и уголки по пропаганде безопасности дорожного движения, которые регулярно обновляются. Во исполнение приказа управления  образованием  № 53 от 24.09.2018 г.  в  период  с  24 сентября в  образовательных организациях   проводится   месячник  безопасности  дорожного  движения.  

 2019-20 уч. году во всех общеобразовательных организациях Эрзинского кожууна были проведены родительские собрания на темы: «Безопасность детей - забота взрослых», «Осторожно, тонкий лед!», «Правила поведения и меры безопасности на водоемах в осенне-зимний период».  На родительских собраниях выступили директора, ЗДВРы, социальные педагоги, психологи школ, заведующие, старшие воспитатели детских садов и воспитатели.  По представленным темам родителям было разъяснено, что дети должны находиться под контролем взрослых людей с целью предотвращения несчастных случаев, и получения детьми разного рода  увечий, говорили о мерах безопасности возле водоемов, что наших детей подстерегает множество опасностей, и ребенок, попадая в различные жизненные ситуации - может просто растеряться. Задача наша, взрослых - остерегать и защищать ребенка, правильно подготовить его к встрече с различными сложными, а порой и опасными жизненными ситуациями. По окончании собраний у родителей были собраны подписи об их ознакомлении и инструктировании по мерам безопасности детей на водных объектах и в быту. Общий охват собраний составил–1867 (родители и преподаватели). 
В рамках месячника безопасности с 15 марта по 15 апреля были реализованы акции: «Шагающий автобус», «Дом-школа-УДО-дом», «Скажи терроризму, экстремизму – НЕТ!», «Осторожно, тонкий лед!», классные часы на следующие темы: «Безопасная дорога», «Не играй с огнем», также учащиеся и воспитанники образовательных организаций 85% были обеспечены светоотражающими элементами. В каждой школе .кроме с. Качык, имеются отряды ЮИД. 

Во исполнение Постановления Правительства РФ от 27.02.2019 N 195 "О лицензировании деятельности по перевозкам пассажиров и иных лиц автобусами" (вместе с "Положением о лицензировании деятельности по перевозкам пассажиров и иных лиц автобусами") по состоянию на сегодня  6 школ получили лицензии на право осуществления деятельности по перевозке пассажиров школьным автобусом:

1. МБОУ СОШ с. Нарын (NАН-24-001747 от 02 июля 2019г. предоставлено бессрочно Федеральной службой по надзору в сфере транспорта).
2. МБОУ Кызыл-Сылдысская СОШ (NАН-24-001752 от 19 июня 2019г. предоставлено бессрочно Федеральной службой по надзору в сфере транспорта). 
3. МБОУ СОШ с.Бай-Даг (№ АН-24-002241 от 02 октября 2019г., предоставлено бессрочно Федеральной службой по надзору в сфере транспорта).
4. МБОУ «Эрзинская СШ им. С. Чакар» (№ АН-24-002368 от 02 декабря 2019г. предоставлено бессрочно Федеральной службой по надзору в сфере транспорта).    
5.   МБОУ ОМОШ с. Качык  (№ АН-24-002492 от 03 апреля 2020г. предоставлено бессрочно Федеральной службой по надзору в сфере транспорта).    
6. МБОУ СОШ с. Морен (№ АН-24-002500 от 30 апреля 2020г. предоставлено бессрочно Федеральной службой по надзору в сфере транспорта).   
         Особое внимание уделяется безопасному пребыванию учащихся и воспитанников ОО. Во всех ОО имеются видеокамеры, кнопки тревожной сигнализации и др. виды оборудования, обеспечивающие безопасность людей и имущества. В школах работают охранники, имеющие допуск к этой должности.  
Физкультурно-оздоровительная работа

          Основным направлением по физкультурно-оздоровительной работе за 2019-2020  уч. год является развитие детско-юношеского спорта в кожууне, совершенствование образовательной работы с учащимися во время уроков и на занятиях спортивных секций. 

          В общеобразовательных школах работают 16 учителей физкультуры, из них высшее образование имеют 6 человек (46%), имеет высшую квалификационную категорию 2 человек (7%), ,1-ую категорию - 8человек(46%). В 15 спортивных секциях спортивными кружками и секциями в школах кожууна охвачены 440 учащихся, что составляет 31,5% от общего количества учащихся школ кожууна. Учащиеся посещают секции тенниса, волейбола, баскетбола, хуреш, вольной борьбы и шахмат. На региональном уровне в соревновании по мини-футболу  ученики Бай-Дагской школы в возрастной категории 2001-2002 г/р заняли 1 место. Проведено закрытие летнего спортивного сезона среди школ: школьники с. Эрзин заняли 1 место, с.Бай-Даг-2 место, с.Нарын-3 место. В начале учебного года проведено «Веселые старты» среди учащихся начальных классов. Учащиеся с. Булун - Бажы заняли 1 место,  с. Эрзин - 2 место,  с. Морен - 3 место. Все школы, кроме Качыкской, имеют оснащенные спортивные залы и площадки.

          В Детско-юношеской спортивной школе спортивные секции ведут 15 тренеров-преподавателей. Из них высшее образование имеют 7 человек(44%),имеют высшую категорию 2 тренера, 1-ую категорию -8 человек.  Охват учащихся-647 человек. В ДЮСШ работают секции тувинской борьбы «Хуреш», вольной борьбы, бокса, волейбола, футбола, стрельбы из лука. Большинство учащихся посещают секции по» Хуреш» и волейбол. В с. Эрзин ДЮСШ имеет свои спортивные залы, частично оснащенные оборудованием. В остальных сумонах в основном дети занимаются в спортивных залах школ. Высокие спортивные достижения показали воспитанники ДЮСШ в региональных и российских соревнованиях- это ученики  9 класса МБОУ СОШ с.Бай-Даг  Сагды Давид  и Дамба Кан-Болат (вольная борьба, тренеры Ломбу А.А. и Ламадар С.В.), ученики Эрзинской средней школы Ижи Айран( 9 класс), Седип Чимит-Доржу (3 кл.)  Баадыр Алексей (1 кл.) - по борьбе сумо и «Хуреш (тренеры Баткар А.Р.  Лопсан Б.М.).  На соревнованиях по боксу в г. Усть-Абакане Тукчээ  Айдемир (5 кл.) занял 3 место, Дешки Тамерлан (5 кл.) занял 1 место в республиканском турнире, который проходил  в Бай-Тайгинском кожууне. Тренером этих ребят является Соян Ч.А.

        Недостаточно внимания уделяется развитию зимних видов спорта - лыжи, хоккей. На кожуунном методическом объединении учителей физкультуры и тренеров преподавателей обсуждались проблемные вопросы, как улучшение и развитие физкультурно-оздоровительной работы среди учащихся, качественная организация спортивно-массовых мероприятий, организация работы по сдаче норм ГТО.

Приложение 

	№
	Перечень документов
	Исполнение

	
	
	МБОУ СОШ с.Нарын
	МБОУ СОШ с.Морен
	МБОУ СОШ с.Бай-Даг
	МБОУ «Кызыл-Сылдысская» СОШ
	МБОУ «Эрзинская СШ им. С.Чакар»
	МБОУ ОМОШ с.Качык

	1
	Перечень локальных нормативно-правовых актов в обозначенной области
	Постановление Правительства РФ от 27.02.2019 N 195 "О лицензировании деятельности по перевозкам пассажиров и иных лиц автобусами", Положения и приказы школ о лицензировании деятельности по перевозкам пассажиров и иных лиц автобусами.

	2
	Соответствующие положения об организации пассажирских перевозок, утвержденные в образовательных организациях (приложить копии)
	Имеются (копии приложены)
	разработано и утверждено Положение и приказ об организации пассажирских перевозок, утвержденные в образовательной организации от «14 » января 2020 г;            
	имеется приказ, положение о перевозке. Также имеется паспорт дорожной безопасности со сроком действия с 01 января 2019 года по 31 декабря 2023года

имеется Положение об организации перевозки детей автобусом, утвержденный приказом директора школы №21 от 11.02.2014г. (копия прилагается)
	Разработано и утверждено Положение об организации перевозок обучающихся МБОУ Кызыл-Сылдысская СОШ от 01.09.2019г.
	Положение об организации перевозок обучающихся МБОУ «Эрзинская СШ им. С.Чакар», разработанное и утвержденное 07.02.2018г. 
	

	3
	Размещение в транспортных средствах информации о перевозчике, о порядке проезда, провоза багажа, маршруте следования, аварийных выходах и способах их использования
	Размещено 
	в транспортном средстве размещены информации о перевозчике, о порядке проезда, провоза багажа, маршруте следования, аварийных выходах и способах их использования
	в транспортном средстве школы  размещена соответствующая информация имеется лицензия на осуществление деятельности по перевозкам пассажиров и иных лиц автобусами под № АН-24-002241 от 02 октября 2019 года;
	в транспортном средстве размещены информации о перевозчике, о порядке проезда, провоза багажа, маршруте следования, аварийных выходах и способах их использования
	в транспортном средстве размещены информации о перевозчике, о порядке проезда, провоза багажа, маршруте следования, аварийных выходах и способах их использования
	

	6
	Имелись ли факты нарушений правил дорожного движения водителями в образовательных организациях
	Нет 
	факты нарушений правил дорожного движения водителями в образовательной организации не имелись
	факты нарушений правил дорожного движения водителем за 2019, 2020г. не имеются.


	факты нарушений правил дорожного движения водителем за 2019, 2020г. не имеются.
	факты нарушений правил дорожного движения водителем за 2019, 2020гг. не имеются.
	

	7
	Наличие должностных лиц, ответственных за обеспечение безопасности дорожного движения, прошедших в установленном порядке аттестацию на право занимать соответствующую должность
	Имеется (копия приложена)
	Приказом МБОУ СОШ с. Морен на должность ответственного за обеспечение безопасности дорожного движения, прошедшего аттестацию на право занимать соответствующую должность Седи Кежик Александрович
	Самдан Ачы-Мерген Алексеевич - должностное лицо, ответственное за обеспечение безопасности дорожного движения назначен приказом директора 08 апреля 2019г., прошел в установленном порядке аттестацию на право занимать соответствующую должность, о чем свидетельствует диплом;
	Ынаалай эрес Сергеевич – инженер по охране труда и технике безопасности – ответственный специалист, прошел аттестацию.
	Бапаа Севил Вячеславовна - руководитель ОБЖ, должностное лицо, ответственное за обеспечение безопасности дорожного движения. 

Назначена приказом директора 26.08.2019г. № 6


	

	8
	Наличие водителей, имеющих необходимые квалификацию и стаж работы и прошедших медицинское освидетельствование

Заверенные копии путевых листов, в том числе с указанием данных, о показаниях одометра при выезде и заезде на постоянную стоянку, о прохождении послерейсовых медицинских осмотров, о разрешении выезда на линию за период 2019 – январь, февраль, март 2020 года
	Имеется (все копии приложены)
	имеется в наличии водитель Сегбе Адис Иванович, имеющий необходимую квалификацию и стаж работы и прошедший медицинское освидетельствование

имеются заверенные копии путевых листов, в том числе с указанием данных о показаниях одометра при выезде  и заезде на постоянную стоянку, о прохождении послерейсовых медицинских осмотров, о разрешении выезда на линию до ноября месяца 2019 г. Автотранспорт изъят из баланса МБОУ СОШ с. Морен и передан администрации сумона Моренский
	Балдар Сугдер Орланович – водитель, назначен приказом директора №80/2 от 01 декабря 2016 года; стаж работы в данном учреждении – 4 года, имеющий необходимую квалификацию и стаж работы и прошедший медицинское освидетельствование

имеются заверенные копии путевых листов, в том числе с указанием данных о показаниях одометра при выезде  и заезде на постоянную стоянку, о прохождении послерейсовых медицинских осмотров 
	Самбуу Чингис Кимович – водитель, назначен на должность 01 ноября 2019 года имеющий необходимую квалификацию и стаж работы и прошедший медицинское освидетельствование

имеются заверенные копии путевых листов, в том числе с указанием данных о показаниях одометра при выезде  и заезде на постоянную стоянку, о прохождении послерейсовых медицинских осмотров
	Лопсан Денис Бурбужукович - водитель, назначен приказом директора 31.10.2016г. № 85/3

Водительский стаж – 40 лет. 

Стаж работы в данном учреждении – 4 года.  

Водительское удостоверение – 9912 801524 от 10.01.2020г.

Имеет необходимую квалификацию и стаж работы, а также прошел медицинское освидетельствование.

Имеются заверенные копии путевых листов, в том числе с указанием данных о показаниях одометра при выезде  и заезде на постоянную стоянку, о прохождении послерейсовых медицинских осмотров
	

	9
	Исполнение требований законодательства в части надлежащего медицинского обеспечения безопасности дорожного движения, в том числе о проведении обязательных предварительных, периодических. Имеются ли у организаций, осуществляющих проведение указанных видов медицинских осмотров, лицензии на осуществление данного вида медицинской деятельности
	Имеется медлицензия (копия приложена)
	исполняются требования законодательства в части надлежащего медицинского обеспечения безопасности дорожного движения, в том числе о проведении обязательных предварительных, периодических. У ГБУЗ РТ «Эрзинская ЦКБ» имеется лицензия ЛО-17-01-000442 от 21 мая 2018 г.


	медицинское освидетельствование прошел, имеется медицинское заключение серии 93 № 500262, выдан ГБУЗ РТ Эрзинской центральной кожуунной больницей 29 августа 2019г
	исполняются требования законодательства в части надлежащего медицинского обеспечения безопасности дорожного движения, в том числе о проведении обязательных предварительных, периодических. У ГБУЗ РТ «Эрзинская ЦКБ» имеется лицензия ЛО-17-01-000442 от 21 мая 2018 г.


	Имеется медицинский договор, выданный ГБУЗ РТ «Эрзинская ЦКБ» от 09.01.2020г. для прохождения медицинских освидетельствований водителя.

Лицензия на осуществление мед. деятельности №ЛО-17-01-000442 от 21 мая 2018г. ГБУЗ РТ «Эрзинская ЦКБ»


	

	10
	Об организации и исполнении мероприятий по совершенствованию водителями транспортных средств навыков оказания первой помощи пострадавшим в дорожно-транспортных происшествиях
	были проведены обучение и проверка знаний по совершенствованию водителем транспортного средства навыков оказания первой помощи пострадавшим в дорожно-транспортных происшествиях

	11
	Обеспечение исполнения установленной федеральным законом обязанности по страхованию своей гражданской ответственности за причинение при перевозках вреда жизни и здоровью граждан
	Обеспечивается 
	Обеспечено исполнение установленной федеральным законом обязанности по страхованию своей гражданской ответственности за причинение при перевозках вреда и здоровью граждан
	Обеспечивается
	Обеспечивается
	Обеспечен исполнением установленной федеральным законом обязанностью по страхованию своей гражданской ответственности за причинение при перевозках вреда жизни и здоровью граждан. 

Страховой полис серия МММ № 5024968540 с 11.12.2019г. по 10.12.2020г. 
	

	12
	Наличие в штате работников необходимой квалификации, а также помещении и оборудования, позволяющих осуществлять техническое обслуживание и ремонт транспортных средств, или (в случае отсутствия собственной ремонтной базы) договоров со специализированными организациями на техническое обслуживание и ремонт транспортных средств
	Имеется (фото в приложении)
	не имеются в наличии в штате работников необходимой квалификации, а также помещении и оборудования, позволяющих осуществлять техническое обслуживание и ремонт транспортных средств, или (в случае отсутствия собственной ремонтной базы) договоров со специализированными организациями на техническое обслуживание и ремонт транспортных средств;
	Имеется
	Имеется
	В утвержденном штатном расписании от 01 января 2020 года имеется должность водителя – 1 ед. и должность механика – 0,5 ед. осуществляющего техническое обслуживание и ремонт транспортного средства.
	

	13
	Своевременность проведения технического осмотра автобусов (приложите копии актов)
	Проводится своевременно
	своевременно прошел технический осмотр (свидетельство о регистрации ТС прилагается)
	своевременно прошел технический осмотр (свидетельство о регистрации ТС прилагается)
	своевременно прошел технический осмотр (свидетельство о регистрации ТС прилагается)
	Ежегодно своевременно проходит технический осмотр. Последний осмотр прошел 26.04.2020г. 
	

	14
	Оснащение транспортных средств техническими средствами контроля, обеспечивающими непрерывную, некорректируемую регистрацию информации о скорости и маршруте движения транспортных средств, о режиме труда и отдыха водителей
	Установлен ТАХОГРАФ (копия имеется)
	автотранспортное средство оснащено техническими средствами контроля (установлен тахограф,  калибровка, карта водителя 16 апреля 2020 г)обеспечивающими непрерывную, некорректируемую регистрацию информации о скорости и маршруте движения транспортных средств, о режиме труда и отдыха водителя
	автотранспортное средство оснащено техническими средствами контроля (установлен тахограф,  калибровка, карта водителя 16 апреля 2020 г)обеспечивающими непрерывную, некорректируемую регистрацию информации о скорости и маршруте движения транспортных средств, о режиме труда и отдыха водителя
	автотранспортное средство оснащено техническими средствами контроля (установлен тахограф,  калибровка, карта водителя 16 апреля 2020 г)обеспечивающими непрерывную, некорректируемую регистрацию информации о скорости и маршруте движения транспортных средств, о режиме труда и отдыха водителя
	автотранспортное средство оснащено техническими средствами контроля (установлен тахограф,  калибровка, карта водителя 16 апреля 2020 г)обеспечивающими непрерывную, некорректируемую регистрацию информации о скорости и маршруте движения транспортных средств, о режиме труда и отдыха водителя
	

	15
	Осуществлялось ли переоборудование автобусов (например в целях увеличения пассажирских мест) без разрешения и регистрации в органах ГИБДД
	Нет 
	не осуществлялось переоборудование школьного автобуса (например, в целях увеличения пассажирских мест) без разрешения и регистрации в органах ГИБДД
	не осуществлялось переоборудование школьного автобуса
	не осуществлялось переоборудование школьного автобуса
	не осуществлялось переоборудование школьного автобуса 
	

	16
	Оборудованы ли автобусы аппаратурой спутниковой навигации ГЛОНАСС или ГЛОНАСС/GPS
	Все школьные автобусы оборудованы аппаратурой спутниковой навигации ГЛОНАСС или ГЛОНАСС/GPS;
	оборудован аппаратурой спутниковой навигации ГЛОНАСС или ГЛОНАСС/GPS. Договор № ШТ – 102 от 13 января 2020г. 
	

	17
	Соблюдены ли требования законодательства о проведении предрейсовой проверки технического состояния транспортных средств с использованием приборов диагностирования (в целях обеспечения надлежащего осмотра и гарантии его исправности)
	Во всех школах соблюдаются требования законодательства о проведении предрейсовой проверки технического состояния транспортных средств с использованием приборов диагностирования (в целях обеспечения надлежащего осмотра и гарантии его исправности);



	18
	Имеются ли журналы технического контроля
	 Во всех школах имеются журналы технического контроля

	19
	Заключены ли трудовые договора с работниками (водителями), привлекались ли они к работе сверх установленной нормы рабочего времени, в выходные, праздничные нерабочие дни
	Со всеми водителями заключены трудовые договора, не привлекались к работе сверх установленной нормы рабочего времени, в выходные, праздничные нерабочие дни

	20
	Копии табелей учета рабочего времени, укажите количество часов, превышающих в проверяемом месяце норму рабочего времени, либо количество часов, отработанных в выходные либо нерабочие праздничные дни, копии расчетных ведомостей за период 2019- январь, февраль, март 2020 года
	Во всех школах в табелях учета рабочего времени нет превышений норм рабочего времени, либо количества часов, отработанных в выходные либо нерабочие праздничные дни, копии расчетных ведомостей за период 2019 – январь, февраль, март 2020 года



	21
	Проводилось ли обучение работников по охране труда и проверка знаний требований охраны труда; за период 2019 – январь, февраль, март 2020 года
	Проводилось 
	проводилось обучение работника по охране труда и проверка знаний требований охраны труда в сентябре 2019 года
	 
	
	Лопсан Полина Шойжуновна прошла обучение по должности инженер по охране труда в объеме 40 часов.

Удостоверение № 209 от 15 ноября 2019 года выданный Минсельхоза РФ ФГБОУ ВО «КрасГАУ»РФ
	

	22
	Каким образом осуществляется контроль в образовательных организациях за соблюдением работниками требований инструкций по охране труда (приложите подтверждающие документы в разрезе образовательных организаций)
	Комиссия осуществляет контроль
	проверки по плану ОУ


	По плану УО
	По плану УО
	По плану УО
	

	23
	Имелись ли несчастные случаи при осуществлении перевозок за период 2019 – январь, февраль, март 2020 года
	- не имелись несчастные случаи при осуществлении перевозок за период 2019 – январь, февраль, март 2020 года;



	24
	Созданы ли службы охраны труда или введению должности специалиста по охране труда, имеющего соответствующую подготовку или опыт работы в этой области, в организациях, численность работников которых превышает 50 человек (при наличии)
	Имеется должность инженера по охране труда (0,5 ставки)
	имеется должность – специалист по ТБ и ОТ (прилагается копия Диплома о соответствующей подготовке);
	Имеется должность инженера по охране труда (0,5 ставки)
	Имеется должность инженера по охране труда (0,5 ставки)
	Имеется должность инженера по охране труда (1,0 ставки)
	

	25
	В соответствии с ч.3 ст. 217 ТК РФ при отсутствии у работодателя службы охраны труда, штатного специалиста по охране труда их функции осуществляет работодатель, руководитель организации, другой уполномоченный работодателем работник либо организация или специалист, оказывающие услуги в области охраны труда, привлекаемые работодателем по гражданско-правовому договору. Назначены ли ответственные лица по охране труда
	не проведена специальная оценка условий труда 


	не проведена специальная оценка условий труда 


	не проведена специальная оценка условий труда 


	не проведена специальная оценка условий труда 


	Приказом по личному составу от 22.10.2019г.№74 на должность инженера по охране труда назначена Лопсан Полина Шойжуновна
	

	26
	Специальная оценка труда
	Срок закончился в  декабре 2019 года, оформлен договор в январе 2020 года.
	в условиях распространения новой коронавирусной инфекции на территории Республики Тыва водитель школьного автобуса ещё проходит предварительные (при поступлении на работу) медицинские осмотры для определения пригодности этого работника для выполнения поручаемой работы и предупреждения профессиональных заболеваний (прилагается подтверждающие документы);
	
	
	ООО «Служба аттестации рабочих мест» провело  проверку специальной оценки условий труда в МБОУ «Эрзинская СШ им. С.Чакар» 04.09.2019г. 

Дата истечения срока действия аттестата аккредитации организации – бессрочно.
	

	27
	Прошли ли все работники обязательные (при поступлении на работу) и периодические  (для лиц в возрасте до 21 года -ежегодные) медицинские осмотры для определения этих работников для выполнения поручаемой работы и предупреждения профессиональных заболеваний (приложите необходимые документы) 
	Да, имеются медицинские книжки всех работников.

каждый член коллектива в начале нового учебного года (середина августа) проходит периодический медицинский осмотр;



	28
	Определено ли в образовательных организациях контингент лиц, подлежащих обязательным предварительным и периодическим осмотрам. Список лиц, подлежащих обязательным предварительным и периодическим медицинским осмотрам (обследованиям), согласовывается работодателем с территориальными органами Роспотребнадзора и не позднее, чем за 2 месяца до начала осмотра направляется в медицинскую организацию, с которой заключен договор на проведение периодических медицинских осмотров (обследований).
	Все работники проходят обязательные и периодические осмотры в 1 раз в год

	29
	Обеспечены ли за счет средств организации специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты, прошедшими обязательную сертификацию или декларирование, в соответствии с установленными нормами работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, а также на работах,  выполняемых в особых температурных условиях или связанных с загрязнением (приложите сертификаты соответствия средств индивидуальной защиты условиям работы, проверьте наличие у работников средств индивидуальной защиты и правильность их использования, своевременность выдачи и замены, пришедших в негодность средств индивидуальной защиты, организацию и хранения, стирки, химчистки, сушки и ремонта спецодежды и спецобуви, ведение карточек средств индивидуальной защиты)
	Не осуществляется из-за отсутствия финансирования
	в МБОУ СОШ с. Морен утвержден перечень профессий и должностей, которым выдается бесплатная спецодежда, спецобувь и другие средства индивидуальной защиты;

Не осуществляется из-за отсутствия финансирования
	Не осуществляется из-за отсутствия финансирования
	Не осуществляется из-за отсутствия финансирования
	Не осуществляется из-за отсутствия финансирования
	

	30
	Имеется ли специальное оборудованное помещение для хранения выданных работникам средств индивидуальной защиты
	Не имеется специальное оборудованное помещение для хранения выданных работникам средств индивидуальных средств защиты


	

	31
	Представьте графики предоставления ежегодных оплачиваемых отпусков  (приложите копии формы Т-2, приказы о предоставлении отпусков, расчетные листки) за период 2019-январь, февраль, март 2020 года
	Во всех школах имеются утвержденные графики предоставления ежегодных оплачиваемых отпусков (прилагаются копии приказов о предоставлении отпусков, расчетные листки) за период 2019 – январь, февраль март 2020 года;

	32
	Выдавалось ли за счет средств организации по установленным нормам молоко или другие равноценные пищевые продукты либо осуществлялось их замена компенсационной выплатой по заявлению работника.
	Получают бесплатное питание во время работы
	не выдавались за счет средств организации по установленным нормам молоко или другие равноценные пищевые продукты, не осуществлялась их замена компенсационной выплатой по заявлению работников;


	

	33
	Об организации и проведении с привлечением работников органов здравоохранения предрейсовые медицинские осмотры водителей
	Пред рейсовые медицинские осмотры водителя осуществляет ГБУЗ РТ «Эрзинская ЦКБ»

	34
	Проводилось ли обучение и профессиональная подготовка в области охраны труда согласно постановлению Минтруда РФ и Минобразования РФ от 13.01.2003 № 1\29 «Об утверждении Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций»
	Проведена 
	не проводилось обучение и профессиональная подготовка в области охраны труда согласно Постановлении Минтруда РФ и Минобразования РФ от 13.01.2003 № 1/29 «Об утверждении Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций»
	водитель Балдар С.О. ежегодно проходит обучение по техминимуму, о чем свидетельствует справка № 001245, действительная до 20 декабря 2020г. Проходил обучение по подготовке водителей к управлению транспортными средствами, оборудованными устройствами для подачи специальных световых и звуковых сигналов с 16 по 20 декабря 2019г. и получил свидетельство № 31МПЦК ГБПОУ РТ «Кызылский транспортный техникум» в объеме 36 часов
	Проведена
	Удостоверение в области охраны труда согласно постановлению Минтруда РФ и Минобразования РФ от 13.01.2003 № 1\29 получила Лопсан Полина Шойжуновна.

Удостоверение № 209 от 15 ноября 2019 года выданный Минсельхоза РФ ФГБОУ ВО «КрасГАУ» по должности инженер по охране труда в объеме 40 часов.


	

	35
	Прошли ли руководители и специалисты организаций специальное обучение по охране труда при поступлении на работу в течение первого месяца, потом по мере необходимости, но не реже одного раза в 3 года. Для всех принимаемых на работу лиц, а также для работников, переводимых на другую работу, работодатель (или уполномоченное им лицо) обязан проводить инструктаж по охране труда.
	Прошли обучение: директор школы, преподаватель-организатор ОБЖ, инженер по охране труда
	-  специалист по ТБ и ОТ прошел специальное обучение по охране труда при поступлении на работу (прилагается Удостоверение специалиста). Для всех принимаемых на работу лиц, а также для работников, переводимых на другую работу, специалист по ТБ и ОТ проводит инструктаж по охране труда;


	Прошли обучение директор школы  и инженер по охране труда
	Прошли обучение директор школы  и инженер по охране труда
	Удостоверение в области охраны труда согласно постановлению Минтруда РФ и Минобразования РФ от 13.01.2003 № 1\29 получил Артаев Вячеслав Сергеевич.

Удостоверение № 16 от 29 ноября 2019 года выданный Минсельхоза РФ ГБПОУ РТ ТАПТ  по должности инженер по охране труда в объеме 40 часов.


	

	36
	Созданы ли комиссии по проверке знаний требований по охране труда, осуществлялась ли проверка знаний требований охраны труда в установленном порядке (приложите копии протоколов комиссии)
	Во всех школах созданы комиссии по проверке знаний требований охраны труда в составе не менее трех человек (прилагаются копии протоколов комиссий).



	37
	Проводился ли инструктаж с работниками (приложите копии журналов)
	Во всех школах проводятся инструктажи с работниками (прилагаются копии журналов).

	38
	Представьте информацию об исполнении требований  ст.233 ТК РФ
	В соответствии со  ст.233 ТК РФ и п. 2.1.10 прописанном в договоре между ОУ и работником, материальная ответственность за вверенное имущество несет работник указанный договоре.
	информация  об исполнении требований ст. 223 ТК РФ (информация прилагается);


	В соответствии со  ст.233 ТК РФ и п. 2.1.10 прописанном в договоре между ОУ и работником, материальная ответственность за вверенное имущество несет работник указанный договоре. 
	

	39
	Каким образом осуществляется учет несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний,  имелись ли несчастные случаи на производстве, в какие сроки проводилось расследование несчастного случая, приложите соответствующие материалы, каким образом регистрация несчастного случая произведена.
	Во всех школах имеются журналы учета несчастных случаев, созданы комиссии. Не имелись несчастные случаи на производстве.



	40
	Проходили ли водители курсы повышения квалификации, а также иные работники автомобильного транспорта, обеспечивающие безопасность дорожного движения

	Пройдено 
	- водитель школьного автобуса не проходил курсы повышения квалификации.


	водитель Балдар С.О. ежегодно проходит обучение по техминимуму, о чем свидетельствует справка № 001245, действительная до 20 декабря 2020г. Проходил обучение по подготовке водителей к управлению транспортными средствами, оборудованными устройствами для подачи специальных световых и звуковых сигналов с 16 по 20 декабря 2019г. и получил свидетельство № 31МПЦК ГБПОУ РТ «Кызылский транспортный техникум» в объеме 36 часов
	Курсы пройдены
	Водитель ОУ Лопсан Д.Б. проходил повышение квалификации в ООО «ВСЭКА» с 18 по 25.12.2019г. по теме: «Обучение навыкам оказания первой помощи»  объеме 36 часов выданный от 25.12.2019г. 

РН: 9726
	


Профилактика правонарушений

В целях профилактики безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних, сокращению преступности и приводов в МО МВД РФ «Тандынский» Управлением образования администрации кожууна совместно с образовательными учреждениями продолжена работа по осуществлению мер, направленных на профилактику безнадзорности и правонарушений среди учащихся ОУ. 

Основной документ, которым руководствуется профилактическая работа в школе Федеральный закон №120 «Об основах системы профилактики правонарушений и безнадзорности несовершеннолетних».
1. С началом 2019-2020 учебного года по профилактике правонарушений Управлением образованием Эрзинского кожууна приняты следующие нормативно-правовые акты:
	\№
	НПА
	Дата
	Номер

	1
	О проведении индивидуальных работ с несовершеннолетними склонных к девиантному поведению 
	От 22 сентября 2019 года 
	№186а

	2
	О проведении декады правовых знаний в ОО Эрзинского кожууна
	От   30   сентября 2019 года 
	№191

	3
	О проведении родительского всеобуча в ОО эрзинского кожууна 
	От    31    октября 2019 года                      
	№348

	4
	О проведении социально-психологического тестирования обучающихся в ОО Эрзинского кожууна 
	От 26 сентября 2019 года 
	№290

	5
	О проведении месячника «Воспитание правового сознания» в ОО Эрзинского кожууна 
	От 26 сентября 2019 года 
	294

	6
	О проведении операции «Всеобуч -2019» и благотворительной акции «Помоги собраться в школу» в ОО Эрзинского кожууна 
	От 26 сентября 2019 года 
	296

	7
	Об организованном завершении первой четверти 2019-2020уч.года. О проведении осенних каникул  
	От 08 октября 2019 года              
	№315

	8
	О проведении семинара социальных педагогов, педагогов-психологов, ЗДВРов, ЗДПВПП, классных руководителей ОО Эрзинского кожууна 
	От 09 октября 2019 года 
	№319

	4
	О проведении мероприятий по профилактике краж сотовых телефонов среди несовершеннолетних
	от   24   октября 2019 года                      
	№342 

	9
	О проведении республиканской акции «Береги честь смолоду» в ОО Эрзинского кожууна 
	От 15 ноября 2019 года 
	№361

	10
	О проведении Дня правовой помощи в ОО Эрзинского кожууна 
	От 15 ноября 2019 года 
	№362

	11
	О проведении Всероссийской акции «СТОП ВИЧ/СПИД приуроченной к Всемирному дню борьбы со СПИДом в ОО Эрзинского кожууна  
	От 19 ноября 2019 года 
	№365

	12
	О проведении муниципального конкурса правовой грамотности на тему «Новое поколение» среди команд из числа школьников ОО Эрзинского кожууна 
	От 21 ноября 2019 года 
	№368

	13
	О проведении муниципальной олимпиады по правовой грамотности «Закон обо мне. Мне о законе» ОО Эрзинского кожууна 
	От 25 ноября 2019 года 
	№371

	14
	Об усилении мер по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, обучающихся в ОО Эрзинского кожууна  
	От 28 ноября 2019 года 
	№379

	14
	О проведении акции «Нашел телефон-верни!» в образовательных организациях
	От 17 января 2020 года 
	№38

	15
	О возобновлении профилактической акции «22 часа. А ваш ребенок дома?»
	От 06 февраля 2020 года 
	№44

	16
	О проведении на территории Эрзинского кожууна акции «Вместе – за безопасное детство»
	От 01 июня 2020 года 
	№139


2. Анализ деятельности по профилактике правонарушений в Эрзинском кожууне за 5 месяцев 2020 года.

По состоянию на 1 мая 2020 года на учете ПДН состоят 2: МБОУ СОШ с. Бай-Даг-1, МБОУ СОШ с. Морен -1. состоят на учете ВШУ 6: МБОУ ЭСШ им. С. Чакар -6.
По данным оперативных сводок МВД по РТ на территории Эрзинского кожууна за 5 месяцев 2020 года не зарегистрированы преступлений среди несовершеннолетних.
За 5 месяца учащимися совершено 8 административных правонарушений с участием 8 учащихся школ кожууна: 

- БВП – 1 (МБОУ СОШ с. Бай-Даг);

-нарушение распорядка дня во время каникул– 6 (МБОУ ЭСШ им. С. Чакар).

За отчетный период зарегистрирован 1 несчастный случай с учащимся МБОУ СОШ им. К. Идам с. Нарын.

  В целях профилактики безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних и предотвращения несчастных случаев от внешних причин издан приказ Управления образованием от 11 июня 2020г. №143 «Об утверждении графика дежурств педагогов-психологов с 1июня по 31 августа 2020г.»

 В период ограничительных мероприятий в связи карантинным режимом Управление образованием совместно образовательными учреждениями и с членами комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Эрзинского кожууна в целях профилактики безнадзорности и правонарушений и по обеспечению безопасных условий жизнедеятельности среди обучающихся школ систематически проводились с 1 по 11 мая рейдовые мероприятия, патронажи в семьи состоящих на учете как социально-опасном положении, а также обучающимся находящихся на разных профилактических учетах. Приняли участие 93 человек, из них 71 педагогические работники. 
С началом карантинного режима работа образовательных организаций направлена на соблюдение режима самоизоляции, проведение дистанционных профилактических разъяснительных работ. Классные руководители и социальные педагоги дистанционно усиливают и обеспечивают ежедневный контроль за учащихся, состоящих на профилактических учетах ПДН, ВШУ.
А также все ОО кожууна активно принимают участие в республиканских акциях: мы вместе, сидим дома, чистые руки, спасибо врачам, поддержим врачей. 
 За отчётный период по итогам педагогических расследований приняты меры дисциплинарного взыскания в виде выговора заместителем директора по ВР – 2, социальным педагогом - 3, классным руководителям – 2, психологам- 2 за недостаточные профилактические работы.
3. Анализ деятельности по профилактике правонарушений за 2019 -202 учебный год

В начале 2019-2020 учебного года количество детей в возрасте 7-17 лет составляло –   1378, а на конец учебного года- 1374 человек по кожууну.

В начале учебного года по состоянию на 01 сентября 2019 года на учете ПДН по состоянию на 1 сентября 2019 года состоят 2 учащихся: МБОУ ЭСШ им. С.Чакар-1, МБОУ ОМОШ с. Качык -1. В прошлом учебном году от общего числа учащихся составило 0,14%, в этом учебном году 0,14% от общего числа учащихся, без изменений.
На учете ВШУ по состоянию на 1 сентября 2019 года по кожууну состоят 9 учащихся: МБОУ ЭСШ им. С. Чакар-4, МБОУ СОШ им. К. Идам с. Нарын – 1, МБОУ СОШ с. Морен-2, МБЮОУ Кызыл-Сылдысская СОШ с. Булун-Бажы-2. Снижение составило на 0,2%. Прошлый год – 0,63 текущий – 0,43%.
В конец учебного года по состоянию на 1 июня 2020 года на учете ПДН состоят 2 учащихся: МБОУ СОШ с. Бай-Даг-1, МБОУ СОШ с. Морен-1.  В прошлом учебном году от общего числа учащихся составило 0,14%, в этом учебном году 0,14 % от общего числа учащихся, без изменений.
На учете ВШУ по состоянию на 1 июня 2020 года по кожууну состоят 6 учащихся: МБОУ ЭСШ им. С. Чакар -6. Понижение составило на 0,22%. Прошлый год – 0,65%, текущий –0,43%.
По данным оперативных сводок МВД по РТ на территории Эрзинского кожууна за 2019-2020 учебного года не зарегистрированы преступлений. 
За 2019-2020 учебного года на территории Эрзинского кожууна учащимися ОО было совершено 6 административных правонарушений с участием 6 учащихся школ кожууна: 

-нарушение распорядка дня во время каникул– 6 (МБОУ ЭСШ им. С. Чакар).

- БВП – 1 (МБОУ СОШ с. Бай-Даг);

Совершившие правонарушения наблюдается из неполных и проблемных семей. Повторно совершивших отсутствует. 

Рост административных правонарушений не отмечается. Не зафиксированных  правонарушений: МБОУ СОШ им. К. Идам с. Нарын, МБОУ Кызыл-Сылдысская СОШ с. Булун-Бажы.

Таблица №1 

Время совершения преступлений

	№
	Время
	За 2019-2020 учебный год
	Ответственные за детей

	
	
	Виды преступлений 
	Рабочие дни
	Выходные и каникулярные время
	

	1
	07.00 до 12.00
	0
	0
	0
	

	2
	13.00 до 18.00
	0
	0


	0


	

	3
	19.00 до 23.00
	0
	0
	0
	

	4
	00.00 до 06.00
	0
	0
	0
	


Таблица № 2

Время совершения административных правонарушений

	№
	Время
	За 2019-2020 учебный год
	Ответственные за детей

	
	
	Виды правонарушений 
	Рабочие дни
	Выходные и каникулярные время
	

	1
	07.00 до 12.00
	БВП-1 (МБОУ СОШ с. Бай-Даг
	1
	0
	УО, ОУ, родители

	2
	13.00 до 18.00
	нарушение распорядка дня во время каникул– 6 (МБОУ ЭСШ им. С. Чакар), кража -1 (МБОУ СОШ с. Морен)

	0
	7
	УО, ОУ, родители

	3
	19.00 до 23.00
	0
	0
	0
	Родители, УО, ПДН, КДН, ДНД и т.д.

	4
	00.00 до 06.00
	0
	0
	0
	Родители, УО, ПДН, КДН, ДНД и т.д.


В 2019-2020 учебном году повторных правонарушений в ОУ кожууна не выявлены. В целях не допущения повторных правонарушений в ОУ имеются индивидуальные планы сопровождения учащихся, состоящих на учете ПДН и ВШУ, с каждым несовершеннолетним этой категории работают индивидуально классные руководители, соц.педагоги, педагоги-психологи; за каждым несовершеннолетним закреплены наставники из числа педагогов-мужчин, также общественные воспитатели. 
По каждому правонарушению и доставленным учащимся проведены педагогические расследования (материалы имеются). На уровне кожууна рассматривались правонарушения с приглашением учащихся и их родителей (законными представителями), совместно с представителями субъектов профилактики. По итогам внеочередных заседаний выносились решения. Администрацией образовательных учреждений за недостаточную профилактическую работу даны дисциплинарные меры взыскания:
- в виде замечания: классным руководителям – 4, социальному педагогам – 4, педагог- психологу -2, ЗДВРам – 2.
Также даны дисциплинарное взыскание в виде замечания директору допустившего правонарушения: МБОУ СОШ с. Морен.
Состояние преступности среди учащихся ОУ ежеквартально рассматривалось на Совете УО и на кожуунном совещании педагогов-психологов, социальных педагогов, ЗДВРов и ЗДПВПП.
Управление образованием администрации Эрзинского кожууна и образовательные учреждения в течение отчетного периода работал согласно утвержденному плану и во исполнение приказа Министерства образования и науки РТ от 04 сентября 2017 г. за № 931-д «О реализации календаря республиканских профилактических событий ОО на 2017-2018 уч.годы» проведены мероприятия по всем пунктам приказа. С целью создания условий по обеспечению психологической безопасности учебно-воспитательного процесса и профилактики агрессивного и аутоагрессивного поведения, учащихся в общеобразовательных учреждениях. 

Также на основании Распоряжений, приказов вышестоящих организаций по организации рейдовых мероприятий, в каждом ОО разрабатываются и утверждаются графики дежурства, рейдов, патронажи в социально-опасные семьи, детей, состоящих на профилактических учетах совместно с субъектами профилактики, членами Совета отцов, педагогами-мужчин и т.д. 

Во всех образовательных учреждениях классными руководителями проведена разъяснительная работа среди несовершеннолетних по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних, проведен инструктаж среди учащихся: по правилам дорожного движения, пожарам, поведению в общественных местах, поведению на местах повышенной опасности, антитеррору, соблюдению закона комендантского часа и т.д. Управлением образованием и ОУ всего произведено рейдовых мероприятий – 755. Составлены акты обследования жилищных условий социально-опасных семей-28, неблагополучных семей-17, квартиры детей «группы риска» -3, состоящих на учете ВШУ, ПДН - 8.
За отчитываемый период проведены общешкольные родительские всеобучи по повышению родительской ответственности за воспитание и обучение детей. Всего охвачены 1077 родителей.

В рамках месячника по правовому воспитанию во всех образовательных учреждениях кожууна проведены лекции, беседы с сотрудниками полиции, следственного комитета, районного суда и прокуратуры Эрзинского района  по разъяснению статьей КоАП и УК РФ, по профилактике правонарушений.  А также после проведения бесед и лекций учащиеся участвовали в правовой викторине. 

Во всех образовательных организациях с началом учебного года проводится профилактические акции «Защити свой сотовый телефон», «22 часа, где ваш ребенок?» и месячники по профилактике безнадзорности и правонарушений, «Воспитание правового сознания» в общеобразовательных учреждениях Эрзинского  кожууна. Учащиеся, состоящие на учете ПДН, ВШУ принимают активное участие во всех внеклассных мероприятиях класса и школы таких как «Помоги собраться в школу», «Нашел телефон -верни», «Зеленая планета», «Салют победы», «Шагаа» и т.д. 

4. Анализ несовершеннолетних систематически пропускающих учебный процесс за 5 месяцев 2020 года в сравнении с АППГ

В образовательных организациях ведётся работа по выявлению учащихся систематически пропускающих учебные занятия:

- ежедневный мониторинг учащихся посещающих учебные занятия;

- выявление учащихся систематически попускающих;

- постановка на внутри школьный учет школы;

- контроль за учащимся систематически попускающие занятия;

- проведение профилактической работы с родителями и самим учащимся.

За 5 месяцев 2020 года не выявлены обучающие систематически пропускающие учебный процесс. 

	№
	ОО
	Количество систематически пропускающие учебные занятия за 5 месяцев

	
	
	2019 год
	2020 год

	1
	МБОУ ЭСШ им. С. Чакар 
	0
	0

	2
	МБОУ СОШ им. К. Идам с. Нарын 
	0
	0

	3
	МБОУ СОШ с. Бай-Даг 
	0
	0

	4
	МБОУ СОШ с. Морен 
	0
	0

	5
	МБОУ Кызыл-Сылдысская СОШ с. Булун-Бажы  
	0
	0

	6
	МБОУ ОМОШ с. Качык 
	0
	0

	
	Итого
	0
	0


1. Охват дополнительным образованием несовершеннолетних, состоящих на профилактических учетах за 5 месяцев 2020 года с равнением с АППГ
Управлением образования ежеквартально анализируются сведения о несовершеннолетних, состоящих на различных профилактических учетах образовательных организаций. 

Одним из самых действенных и эффективных мер по профилактике правонарушений среди обучающихся является охват детей дополнительным образованием. Анализ занятости по направлениям дополнительным образованием показал:

 - в спортивных кружках и секциях занимаются:
- 5 учащихся, что составляет 62,5% от количество детей, состоящих на учетах; 1 учащийся, состоящий на учете ПДН не занят дополнительным образованием так, как не учится в ОУ. 
- кружки по направлениям посещают:
- 2 детей, что составляет 25% от количества детей, состоящих на учетах.

Охват детей, состоящих на учете ПДН дополнительным образованием за 5 месяцев 2020 года с АППГ

	№
	Годы 
	Всего учетники 

ПДН 
	Дополнительное образование 

	
	
	
	Спортивные 
	художественные
	Кружки
	Иные 
	неохваченные

	1
	2019
	2
	2
	0
	0
	0
	0

	2
	2020 
	2
	1
	0
	0
	0
	1


Охват детей, состоящих на учете ВШУ дополнительным образованием за 5 месяцев 2020 года с АППГ

	№
	Годы 
	Всего учетники 

ВШУ
	Дополнительное образование 

	
	
	
	Спортивные 
	художественные
	Кружки
	Иные 
	неохваченные

	1
	2019
	9
	6
	1
	2
	0
	0

	2
	2020
	7
	5
	2
	0
	0
	0


2. Анализ проведенных классных часов в образовательных организациях за 5 месяцев 2020 года в сравнении с АППГ, в том числе проведенных в дистанционном режиме в период самоизоляции

В образовательных организациях в планах воспитательной работы включено еженедельно проведение классных часов. За 5 месяцев проведены различные тематические классные часы (правовые, патриотические, культурно-нравственные и т.д.). образовательные организации приглашает для поведение профилактических классных часов сотрудников прокуратуры, полиции, районного суда и врачей-акушеров, врача-нарколога.

За отчетный период в образовательных организациях проведены 215 классных часов, из них 99 классные часы проведены в дистанционной форме (через приложение ZOOM).

	№
	ОО
	Количество проведенных классных часов за 5 месяцев
	В период режима самоизоляции

(дистан.форма) 

	
	
	2019 год
	2020 год
	

	1
	МБОУ ЭСШ им. С. Чакар 
	58
	56
	43

	2
	МБОУ СОШ им. К. Идам с. Нарын 
	49
	50
	0

	3
	МБОУ СОШ с. Бай-Даг 
	37
	32
	15

	4
	МБОУ СОШ с. Морен 
	41
	13
	0

	5
	МБОУ Кызыл-Сылдысская СОШ с. Булун-Бажы 
	33
	13
	10

	6
	МБОУ ОМОШ с. Качык 
	16
	9
	0

	
	Итого
	234
	173
	68


Анализируя состояние системы образования в кожууне, можно сказать, что ведётся постоянная работа, направленная на создание условий для осуществления непрерывного и качественного образовательного процесса на всех уровнях образования в соответствии с основными требованиями государственной политики в сфере образования, поручениями Президента и Правительства Российской Федерации и Республики Тыва  с учётом особенностей социально-экономического развития кожууна.   

Представленный анализ позволяет сделать следующие выводы: 

-реализация проекта модернизации дошкольного образования способствовала обеспечению доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3-х до 7 лет; 

  -инфраструктура системы образования обновляется с учетом современных задач; 

-формируются современные механизмы оценки качества образования; 

-активно используется информационное сопровождение процессов модернизации в системе образования, участие общественных экспертов в обсуждении актуальных проблем образования и принятии своевременных решений. 

       Основными стратегическими ориентирами развития системы образования кожууна  в 2020-2021 учебном году будут: 

  Федеральный Закон «Об образовании в Российской Федерации» и Закон Республики Тыва «Об образовании»; федеральные, региональные, муниципальные проекты и программы проектов «Современная цифровая образовательная среда в Республике Тыва», «Доступное дополнительное образование для детей Республики Тыва», «Создание современной образовательной среды для школьников Республики Тыва», «Формирование управленческих кадров в общеобразовательных организациях Республики Тыва из числа педагогов-мужчин».  «В каждой семье - не менее одного ребенка с высшим образованием», «Эффективный учитель - успешный ученик», «Хуреш в детские сады», государственная программа «Развитие дошкольного образования», «Летняя оздоровительная кампания».

     Продолжится работа по: 

- обеспечению доступности качественного дошкольного, общего, среднего образования; повышению качества и эффективности использования созданной материальной базы обучения, совершенствованию инфраструктуры образовательных организаций; 

 - созданию объективной системы оценки качества образования; 

- развитию олимпиадного движения школьников, привлечению молодежи к проектной и исследовательской деятельности; 

- обучению педагогов работе с одаренными, талантливыми детьми, детьми ОВЗ; 

- созданию условий для широкого использования дистанционных технологий в организации учебно-воспитательного процесса в образовательных организациях;  

- повышению эффективности сетевого взаимодействия образовательных организаций, социальных партнеров; 

- активному применению инновационных форм дополнительного образования детей, популяризации кружков, объединений технического творчества, анимационной студии; 

 - совершенствованию системы конкурсных мероприятий, направленных на реализацию творческого потенциала и профессионального мастерства педагогов; 

 -    проведение мониторинга профессиональных затруднений педагогических работников образовательных  учреждений  кожууна, разработка и реализация индивидуальных образовательных траекторий, программ, ориентированных на преодоление затруднений конкретных педагогов и реализовать проект «Эффективный учитель».
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