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   ПРИКАЗ 

 

от «14» декабря  2022г                                  с.Эрзин                                              № 267 

 

Об утверждении Положения 

о кожуунном методическом активе 

На основании письма Министерства просвещения России «О 

формировании методического актива» от 10.12.2021 № АЗ-1061/08, 

Министерства образования Республики Тыва от 29.11.2022 №10704, с целью 

создания условий для оказания адресной методической помощи 

образовательным организациям Эрзинского кожууна и обеспечения 

тьюторского методического сопровождения педагогических работников и 

управленческих кадров,  

 

П Р И К А З Ы В А Ю :  

 

1. Утвердить прилагаемое Положение о кожуунном методическом 

активе(приложение 1). 

2. Главному бухгалтеру Севек А.А. и главному экономисту 

Управления образованием Дупчен Р.В.  изыскать средства по 

стимулированию членов методического актива муниципального уровня 

(приложение 2). 

3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

 

 

 
 

  

  

Начальник Управления образованием:                                                          Баткар А.А. 

 

 

 

 

 
 
 

Исп Очур-оол С.С. 
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С приказом ознакомлены: 

1.Очур-оол Светлана Салчаковна 

2.Сайын Айгуль Алексеевна 

3.Дамба Рада Ондаровна 

4.Демир-оол Светлана Арияевна 

5.Сарыглар Айдын Шолбанович 

6.Аракчаа Салим Марсельович 

7.Соян Саяна Шилги-Базаевна 

8.Ынаалай Дарыймаа Даржааевна 

9.Нурзат Римма Маадыровна 

10.Шулуу Саида Сояновна 

11.Худер Жанна Куровна 

12.Идам Римма Наниновна 

13.Дончай Айслана Владимировна 

14.Чумбурел Алена Калбаевна 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение №1 к приказу  УО 

№267 от 14.12.2022г 

 
 
 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 

О КОЖУУННОМ МЕТОДИЧЕСКОМ АКТИВЕ 

 

I. Общие положения 

1. Настоящее Положение о кожуунном методическом активе Эрзинского 

кожууна определяет цель, задачи, направления и функции деятельности членов 

кожуунного методического актива. 

II. Цель и задачи методического актива 

2. Целью деятельности методического актива является оказание адресной 

методической помощи образовательным организациям Эрзинского кожууна и 

обеспечение тьюторского методического сопровождения педагогических работников и 

управленческих кадров. 

3. Задачи: 

- оказание методической помощи по организации и проведению уроков и 

внеурочной деятельности с применением новых образовательных технологий; 

- оказание консультативной помощи учителям, педагогам дополнительного 

образования, классным руководителям, управленческим командам; 

- организация и проведение методических семинаров, тренингов, мастер- классов, 

практикумов по вопросам профессиональных затруднений участников образовательного 

процесса. 

III. Организация деятельности кожуунного методического актива 

4. В кожуунный методический актив могут входить: 

- сотрудники учреждений дополнительного образования, организации, 

занимающиеся научной работой, прошедшие обучение по программам повышения 

квалификации по направлениям тьюторского сопровождения, а также диагностику 

методических компетенций; 

- педагогические работники Эрзинского кожууна, имеющие стабильно высокие 

результаты у обучающихся, высшую квалификационную категорию, высшее 

педагогическое образование и стаж работы по специальности не менее пяти лет; 

- педагоги с высоким уровнем методических компетенций, прошедшие оценку 

предметных и методических компетенций в соответствии с требованиями Федеральной 

информационной системы оценки качества образования, имеющие высшую 

квалификационную категорию, высшее педагогическое образование и стаж работы по 

специальности не менее пяти лет; 

- руководители предметных ассоциаций; 

- руководители муниципальных предметных методических объединений, имею-

щие высшую квалификационную категорию, высшее педагогическое образование и стаж 

работы по специальности не менее пяти лет; 

- руководители, заместители руководителей образовательных учреждений, 

имеющие опыт сопровождения управленческих команд в рамках реализации проекта 

«Адресная методическая помощь «500+», «100+». 

 

 

 



 

5. Списочный состав кожуунного методического актива утверждается приказом 

начальника Управления образованием Эрзинского кожууна и может быть обновлен 

дважды в течение календарного года. 

6. Количество членов кожуунного методического актива определяется, исходя из 

необходимости комплексного решения поставленных перед муниципальной системой 

образования задач. 

7. Координирует деятельность муниципального методического актива через 

ММС, Ресурсный центр при МБОУ «Эрзинскую СШ им С Чакара» и Управление 

образованием администрации Эрзинского кожууна и  ГАОУ ДПО "ТИРОиПК" (по 

согласованию). 

IV. Основные направления деятельности кожуунного методического актива 

8. Кожуунный методический актив в системе образования Эрзинского кожууна 

осуществляет следующие виды деятельности: 

- выявление профессиональных дефицитов педагогических работников; 

- проведение индивидуальных и групповых консультаций по вопросам 

профессиональных затруднений педагогов и руководителей образовательных 

организаций; 

- оказание консультационной поддержки по вопросам прохождения курсов по 

программам, входящим в Федеральный реестр образовательных программ; 

- оказание методической помощи учителям с низкими результатами обучения; 

- проведение тренингов, мастер-классов, вебинаров, практикумов по обо-

значенным участниками образовательного процесса проблемам; 

- оказание поддержки молодым педагогам, и реализация программы 

наставничества педагогических работников; 

- сопровождение индивидуально-образовательных маршрутов; 

- тьюторское сопровождение педагогов и руководителей образовательных 

организаций с целью устранения выявленных профессиональных дефицитов; 

- распространение среди педагогического сообщества региона актуальных 

направлений развития системы образования на федеральном, региональном и 

муниципальном уровнях; 

- внедрение в процесс профессионального развития педагогических работников 

программы формирования компетенций с учетом задачи по улучшению результатов 

российских школьников в международных исследованиях качества образования (PISA, 

TIMSS, PIRLS); 

- оказание содействия повышению квалификации педагогических работников 

посредством дистанционных образовательных технологий; 

- проведение мероприятий, направленных на профилактику профессионального 

выгорания педагогов. 

 

V. Права и обязанности кожуунного методического актива 

5.1.Кожуунный методический актив вправе: 

-Взаимодействовать с образовательными организациями Эрзинского кожууна в рамках 

обеспечения достижения целей и выполнения задач методического актива. 

-Участвовать в мероприятиях, связанных с целью и задачами деятельности методического 

актива. 

 

 

 



 

-Повышать профессиональную квалификацию. 

-Участвовать в обсуждении и решении вопросов, направленных на оптимизацию 

процессов повышения профессионального мастерства работников образования региона. 

-Получать информацию для организации процесса повышения профессионального 

мастерства работников образования. 

5.2.Члены кожуунного методического актива обязаны: 

-Качественно оказывать прогнозно-диагностическую, консультативную, 

научно-методическую, организационно-педагогическую помощь. 

-Использовать новые образовательные технологии, повышать свой уровень 

профессиональной компетентности и мастерства. 

-Предоставлять информацию о своей деятельности в ГАОУ ДПО "ТИРОиПК"для 

формирования отчетности. 

5.3.Придерживаться принципов и норм служебной этики и сохранять в 

необходимых случаях конфиденциальность служебной информации. 

 

VI. Документация кожуунного методического актива 

 

6.1.Положение о деятельности кожуунного методического актива. 

6.2.Приказ об утверждении состава кожуунного методического актива. 

6.3.Анализ деятельности кожуунного методического актива предоставляется в  

Управление образованием Эрзинского кожууна 1 раз в полугодие. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение №2 к приказу  УО 

№267 от 14.12.2022г 

 

Список учителей кожуунного методического актива 2022-2023 гг 

№ ФИО ОО Предмет  категория 

1. Очур-оол Светлана 

Салчаковна 

УО Русский язык и литература, 

педагог дополнительного 

образования 

высшая 

2. Сайын Айгуль Алексеевна 

 
МБОУ СОШ с 

Бай-Даг 

русский язык и литература первая 

3. Дамба Рада Ондаровна МБОУ "Эрзинская 

СШ им. С.Чакар" 

родной язык высшая 

4. Демир-оол Светлана 

Арияевна 
МБОУ СОШ с 

Морен 

Математика и физика высшая 

5. Сарыглар Айдын 

Шолбанович 
МБОУ "Эрзинская 

СШ им. С.Чакар" 

информатика сзд 

6. Аракчаа Салим 

Марсельович 

МБОУ "Эрзинская 

СШ им. С.Чакар" 

английский язык первая 

7. Соян Саяна 

Шилги-Базаевна 

МБОУ СОШ им. К. 

Идама с.Нарын  

история первая 

8. Ынаалай Дарыймаа 

Даржааевна 

МБОУ СОШ с 

Морен 

обществознание первая 

9. Нурзат Римма Маадыровна МБОУ "Эрзинская 

СШ им. С.Чакар" 

начальные классы высшая 

10. Шулуу Саида Сояновна МБОУ СОШ с 

Бай-Даг 

начальные классы первая 

11. Худер Жанна Куровна МБОУ СОШ 

с.Морен 

 

биология и химия первая 

12. Идам Римма Наниновна МБОУ 

Кызыл-Сылдысская 

СОШ 

география первая 

13. Дончай Айслана 

Владимировна 

МБОУ "Эрзинская 

СШ им. С.Чакар" 

ОБЖ и физкультура первая 

14. Чумбурел Алена Калбаевна МБДОУ д/с  

«Хуннээрек» с 

Нарын 

ДОУ, воспитатели высшая 

 


